GREITOSIOS
MEDICINOS
PAGALBOS
TARNYBA

INFORMAVIMAS DEL ASMENS DUOMENY TVARKYMO
Darbo uzmokescio ir su darbo santykiais susijusios informacijos teikimas

darbuotojams elektroniniu pastu

Duomeny valdytojas

Greitosios medicinos pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba),
Pramonés pr. 33, 51271 Kaunas. el. pastas
info@greitojipagalba.lt

Duomeny apsaugos
pareigino kontaktai

el. pasto adresas duomenusauga@greitojipagalba.lt
korespondencijos adresas Pramonés pr. 33, 51271 Kaunas —
Duomeny apsaugos pareigunui.

Duomeny tvarkymo tikslai

Toliau nurodyti Jusy asmens duomenys yra tvarkomi:

Darbo uZmokescCio apskai¢iavimo rezultatus, su darbo
santykiais susijusius finansinius dokumentus ir informacija
pateikti darbuotojams, uztikrinti darbuotojy informavima apie
jiems apskaiciuotg darbo uzmokestj, iSmokas, iSskaitymus bei
kita su darbo santykiais susijusig finansine informacija,
vykdant darbdavio pareigas, nustatytas darbo santykius
reglamentuojanciuose teisés aktuose.

Tvarkomi duomenys

Informuojame Jus, kad tvarkome Siuos Jlisy asmens
duomenis:
Bendrieji duomenys:

1. Darbuotojo identifikaciniai duomenys (vardas, pavardé,
darbuotojo identifikacinis numeris, pareigos,
struktdrinis padalinys);

2. Darbo santykiy duomenys (darbo laiko norma, darbo
kravis, darbo laikotarpis, darbo laiko apskaitos
duomenys ir kita su darbo santykiais susijusi
informacija);

3. Darbo uzmokescio apskaitos duomenys (pareigine
alga, darbo uzmokestis, pastovioji ir kintamoji darbo
uzmokescio dalis, priedai, priemokos, premijos ir kitos
su darbo santykiais susijusios iSmokos);

4. Darbo laiko duomenys (dirbty darbo dieny ir valandy
skaicius, virSvalandziai, naktinis darbas, darbas poilsio
ir Svenciy dienomis, budéjimai ir kiti darbo laiko
apskaitos duomenys);

5. Mokesciy ir iSskaitymy duomenys (taikomas
neapmokestinamasis pajamy dydis, gyventojy pajamy
mokestis, socialinio draudimo jmokos, profesinés
sgjungos nario mokestis, vykdomuyjy dokumenty
pagrindu atliekami iSskaitymai ir kiti teises aktuose

nustatyti atskaitymai);
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6. ISmoky ir kompensacijy duomenys (atostoginiai, ligos
iSmokos, paSalpos, kompensacijos ir kitos su darbo
santykiais susijusios iSmokos);

7. finansiniai duomenys (iSmokéta ir mokétina darbo
uzmokescio suma, mokéjimo informacija, banko
sgskaitos duomenys tiek, kiek jie pateikiami
darbuotojui siun¢iamuose dokumentuose).

Specialiy kategorijy duomenys: atskirais atvejais gali buti
tvarkomi ribotos apimties su darbuotojo sveikatos bukle susije
duomenys tiek, kiek tai bltina nedarbingumo laikotarpiy ir su
jais susijusiy iSmoky apskaitai bei informacijos pateikimui
darbuotojui.

Duomeny tvarkymo
teisinis pagrindas

JUsy asmens duomeny tvarkymas yra atliekamas:

Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (toliau - BDAR) 6
straipsnio 1 dalies ¢ punktu, kai duomeny tvarkymas buatinas
siekiant jvykdyti duomeny valdytojui taikoma teisine prievole.
Duomeny tvarkymas vykdomas jgyvendinant darbdavio
pareigg informuoti darbuotojus apie apskai¢iuotg darbo
uzmokestj, iSmokétas ir iSskaiCiuotas sumas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 139 straipsnio 6 dalimi.

Duomeny saltinis

Jasy duomeny teikéjai:

Duomenys gaunami i§ duomeny subjekty, Greitosios
medicinos pagalbos tarnybos personalo administravimo,
darbo laiko apskaitos ir darbo uzmokescio apskaitos sistemuy,
Tarnybos strukturiniy padaliniy bei teisés akty nustatytais
atvejais iS valstybés informaciniy sistemuy ir registry.

Asmens duomeny gavéjai

Jusy asmens duomenys gali bati perduoti:

Jums patiems, duomeny subjektams (GMPT darbuotojai),
kuriems elektroniniu pasStu pateikiama informacija apie
apskaiciuotg darbo uzmokestj, iSmokeétas ir iSskaiCiuotas
sumas bei kita su darbo santykiais susijusi finansiné
informacija.

Informaciniy technologijy, elektroninio pasto ir debesijos
paslaugy teikéjai, veikiantys kaip duomeny tvarkytojai ir (ar)
subduomeny tvarkytojai, tiek, kiek tai bttina elektroninio pasto
paslaugy teikimui, duomeny saugojimui, sistemuy prieziarai ir
techniniam administravimui.

Valstybés ir savivaldybiy institucijos, teisésaugos institucijos,
teismai ir kiti subjektai, kuriems asmens duomenys teikiami
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka.

Duomeny subjekty teisés

Jus, kaip duomeny subjektas, turite teise kreiptis |
Greitosios medicinos pagalbos tarnyba dél teisiy, susijusiy
su Jusy asmens duomeny tvarkymu:
1. teise Zzinoti (bdti informuotam) apie savo asmens
duomeny tvarkyma (BDAR 13 ir 14 straipsniai);
2. teise susipazinti su savo tvarkomais asmens
duomenimis (BDAR 15 straipsnis);




3. teise reikalauti iStaisyti netikslius arba papildyti
neiSsamius su Jumis susijusius asmens duomenis
(BDAR 16 straipsnis). Atkreipiame démesj, kad darbo
uzmokescéio  apskaitos dokumentuose esantys
duomenys gali bati taisomi tik teisés akty nustatyta
tvarka ir tik tuo atveju, jei jie yra netikslus;

4. teise reikalauti apriboti duomeny tvarkyma BDAR 18
straipsnyje nustatytais atvejais;

5. teise pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai, jeigu manote, kad Jusy asmens duomenys
tvarkomi pazeidziant BDAR ar kity teisés akty
reikalavimus.

Teisés, kurios Siuo atveju netaikomos arba yra ribojamos:
Kadangi Jusy asmens duomenys tvarkomi vykdant duomeny
valdytojui taikomag teisine prievole ir darbo santykius
reglamentuojanciy teisés akty reikalavimus:

1. teisé reikalauti iStrinti asmens duomenis (,teisé buti
pamirS§tam®) néra taikoma tiek, kiek duomeny
tvarkymas butinas siekiant jvykdyti duomeny valdytojui
taikomag teisine prievole, vadovaujantis BDAR 17
straipsnio 3 dalies b punktu;

2. teiséjduomeny perkeliamuma netaikoma, nes asmens
duomenys tvarkomi ne Jasy sutikimo ar sutarties
pagrindu, o vykdant teisés aktuose nustatytas
darbdavio pareigas (BDAR 20 straipsnis);

3. teisé nesutikti su duomeny tvarkymu netaikoma, nes
asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis BDAR 6
straipsnio 1 dalies ¢ punktu (teisiné prievolé), o ne BDAR
6 straipsnio 1 dalies e ar f punktais;

4. teisé atSaukti sutikima netaikoma, nes Sio duomeny
tvarkymo teisinis pagrindas néra sutikimas;

5. Sio duomeny tvarkymo metu automatizuotas
sprendimy priémimas ir profiliavimas néra vykdomi.

Kaip jgyvendinti savo teises.
Norédami jgyvendinti savo, kaip duomeny subjekto, teises,
galite kreiptis j Greitosios medicinos pagalbos tarnyba:

1. naudojantis Nacionalinés elektroniniy siunty
pristatymo naudojant paS$to tinklg informacine sistema
(E. pristatymas), elektroninio pristatymo dézutés
adresas —235042580;

2. elektroniniu pastu info@greitojipagalba.lt (prasymas
turi bati pasirasytas kvalifikuotu elektroniniu parasu);

3. pastu adresu Pramonés pr. 33, LT-51271 Kaunas;

4. atvykus j Greitosios medicinos pagalbos tarnybag ir
pateikus asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta.




Asmens duomeny
saugojimo laikotarpis

Informuojame, kad Jusy asmens duomenys saugomi ne ilgiau,
nei to reikia dél tiksly, kuriais jie buvo surinkti, arba tokj
laikotarpj, kokj nustato teisés aktai.

Sios veiklos metu darbuotojams elektroniniu pa$tu perduoti
asmens duomenys néra archyvuojami ar saugomi atskirame
registre. Duomeny saugojimas apsiriboja elektroninio pasto
sistemos veikimu ir naudotojo paskyros galiojimo laikotarpiu.
Panaikinus darbuotojo elektroninio pasto paskyra, joje esantys
laiSkai ir jy priedai iStrinami pagal nustatytg paskyry
administravimo tvarka.

Skundy teikimas

Informuojame, kad Jus turite teise skysti Tarnybos veiksmus
(neveikimg) Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai ir
teismui teisés akty nustatyta tvarka, taip pat skysti teismui
Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos veiksmus
(neveikima).




