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GREITOSIOS MEDICINOS PAGALBOS TARNYBOS
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11 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. Buti jgijes

4.1.1. ne Zzemesnj kaip profesinj iSsilavinima;

4.1.2. ne mazesne nei 1 mety darbo patirtj Tarnyboje.

4.2. Mokéti:

4.2.1. mokeéti dirbti kompiuteriu bei naudotis statistiniy duomeny kaupimo, analizés ir
administravimo sistemomis;

4.2.2. mokéti sklandziai déstyti mintis Zodziu ir rastu, rengti ataskaitas, suvestines,
iSvadas bei kitus dokumentus pagal kompetencija.

4.3. Gebéti:

4.3.1. gebéti analizuoti, sisteminti ir apdoroti statistinius duomenis, rengti ataskaitas
bei dirbti su didelés apimties informacija.

4.4. Zinoti:

4.4.1. statistiniy ataskaity rengimo, duomeny analizés bei archyvavimo principus;

4.4.2. Zinoti Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancCius sveikatos
statistikos duomeny tvarkyma, medicininiy dokumenty pildyma, asmens duomeny apsauga
bei konfidencialumo reikalavimus.

4.5. Turéti bazine kompiuterinio rastingumo kvalifikacijg, vadovaujantis Visuotinio
kompiuterinio raStingumo standartu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2004 m. gruodzio 14 d. jsakymu Nr. ISAK-2016.

4.6. ISmanyti dokumenty rengimo taisykles, mokéti sklandziai déstyti mintis rastu ir
Zodziu, rengti iSvadas ir pasitlymus, tvarkomuosius, organizacinius dokumentus;

4.7. tvarko asmens duomenis vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir deél laisvo tokiy duomeny judeéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas).

Il SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIIOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. kokybisSkai ir savalaikiai suveda duomenis iS GMP dokumentacijos j Tarnyboje
naudojamas informacines sistemas;

5.2. administruoja statistinius duomenis, uztikrina jy tiksluma, pilnuma ir patikimuma;



5.3. tikrina statistiniy duomeny kokybe, identifikuoja neatitikimus bei inicijuoja jy
taisyma;

5.4. rengia periodines ir vienkartines statistines ataskaitas bei suvestines teisés akty
nustatyta tvarka ir terminais;

5.5. teikia statistinius duomenis atsakingoms institucijoms, Tarnybos administracijai
bei kitiems atsakingiems asmenims pagal kompetencijg;

5.6. dalyvauja analizuojant Tarnybos filialo veiklos rodiklius, GMP iSkvietimy duomenis
ir kitg statistine informacijg;

5.7. rengia statistines lenteles, grafinius duomeny vaizdus bei kitg analitine medziaga;

5.8. tvarko, sistemina, kaupia ir archyvuoja statistinius dokumentus bei duomenis;

5.9. atrenka dokumentus, kuriy saugojimo terminas yra pasibaiges, ir perduoda juos
teisés akty nustatyta tvarka;

5.10. bendradarbiauja su Tarnybos darbuotojais, informaciniy sistemuy
administratoriais bei kitomis institucijomis statistiniy duomeny tvarkymo klausimais;

5.11. uztikrina asmens duomeny apsaugos ir konfidencialumo reikalavimy laikymasi;

5.12. pagal kompetencijg teikia informacijg ir dokumentus Tarnybos darbuotojams bei
kitoms institucijoms;

5.13. laikosi Tarnybos vidaus tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos
reikalavimuy;

5.14. vykdo kitus teisétus tiesioginio vadovo pavedimus, susijusius su pareigybés
funkcijomis.



