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Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos bendruosius reikalavimus:

4.1. Batijgijes:

4.1.1. aukstojo mokslo kvalifikacija (finansinj, ekonominj), jgyta baigus
universitetines studijas ne Zemesnj nei bakalauro kvalifikacinj laipsnj arba jai lygiaverte
aukstojo mokslo kvalifikacija;

4.1.2. ne mazesne kaip 1 (vieneriy) mety patirtj finansinés apskaitos srityje.

4.2. Mokéeti:

4.2.1. valstybine kalba;

4.2.2. savarankiSkai planuotiir organizuoti savo veikla;

4.2.3. valdyti konfliktines situacijas, gebéti bendrauti, bendradarbiauti ir dirbti
komandoje.

4.2.4. savoveikloje taikyti strateginio planavimo principus ir metodus, gebéti nustatyti
rizikingas Finansy skyriaus sritis ir taikyti tinkamus kriziy valdymo modelius.

4.3. Gebéti:

4.3.1. savo darbe taikyti finansine apskaita, reglamentuojancius teisés aktus, vieSojo
sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus (tolaus - VSAFAS);

4.3.2. taikyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymus bei kitus teisés aktus
reglamentuojancius Tarnybos veikla, finansine apskaitg, darbo santykius;

4.4. Zinoti:

4.4.1. Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymus bei kitus teisés aktus
reglamentuojancius Tarnybos veikla, finansine apskaitg, darbo santykius;

4.4.2. finansine apskaitg, reglamentuojancius teisés aktus, vieSojo sektoriaus
apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus (tolaus - VSAFAS);

4.4.3. asmens duomeny apsaugos principus;

4.4.4. dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles, turéti raStvedybos jgudziy,
sklandziai reikSti mintis rastu ir zodziu.

4.5. Turéti bazine kompiuterinio rastingumo kvalifikacija, (vadovaujantis Visuotinio
kompiuterinio rastingumo standartu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2004 m. gruodzio 14 d. jsakymu Nr. ISAK-2016), kuri apima informaciniy technologijy
Zinias ir gebéjimus, pakankamus darbui kompiuteriu profesinéje veikloje vartotojo lygiu
(Tarnyba pasilieka teise patikrinti kvalifikacija testu).
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5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1.padeda Tarnybos Finansy skyriaus vadovui organizuoti darbg, kontroliuoti, kad
laiku ir gerai buty vykdomi pavedimai, administruoja Tarnybos Finansy skyriaus darbg, vykdo
kitus pavedimus Tarnybos Finansy skyriaus veiklos klausimais siekdamas, kad buty uztikrintas
savalaikis Tarnybos Finansy skyriui pavesty funkcijy vykdymas, jgyvendinti Tarnybos Finansy
skyriui iSkelti uzdaviniai;

5.2. koordinuoja ukiniy operacijy duomeny registravimag apskaitos registruose;

5.3. koordinuoja Tarnybos Finansy skyriaus veiklos vykdymui aktualios informacijos
apdorojima;

5.4. koordinuoja Tarnybos Finansy skyriaus veikly vykdyma;

5.5. koordinuoja su Tarnybos Finansy skyriaus veikla susijusios informacijos rengima ir
teikima;

5.6. koordinuoja su Tarnybos Finansy skyriaus veikla susijusiy dokumenty rengima;

5.7. ataskaitiniam laikotarpiui pasibaigus priima, analizuoja, derinair kontroliuoja filialy
pateiktg informacijg ir ataskaitas, pazymas, reikalingas biudzeto vykdymo bei finansiniy
ataskaity rinkiniams;

5.8.rengia ir teikia paraiSkas, mokéjimo praSymus ir jy privalomuosius priedus léSoms
gauti pagal finansavimo Saltinius;

5.9. koordinuoja ir kontroliuoja, kad Tarnybos Finansy skyriaus darbuotojai nustatytais
terminais pateikty duomenis arba, turédami prieiga, suderinty tarpusavio operacijy derinimo
informacijg, suvesty finansiniy ataskaity ir aiSkinamojo rasto lenteliy duomenis j Finansy
ministerijos jdiegtg informacine sistema (VSAKIS);

5.10. DVS atlieka teisés akty ir kity susijusiy dokumenty derinimus;

5.11. tvirtina banko mokéjimo pavedimus;

5.12. rengia apskaitos dokumentus, kuriais pagrindZziama Ukiné operacija;

5.13. wykdo turto, jsipareigojimy, finansavimo sumy, pajamy ir sgnaudy apskaitg bei
kontrole finansinés apskaitos informacinése sistemose;

5.14. rengia finansines bei biudzeto vykdymo ir kitas su finansy valdymu susijusias
ataskaitas arba prireikus koordinuoja finansinés atskaitomybés ir kity ataskaity sudaryma;

5.15. atlieka Didziosios knygos laikotarpio uzdarymo operacijas;

5.16. pateikia finansiniy ataskaity rinkinius, uz informacija Tarnybos internetiniame
puslapyje atsakingam darbuotojui;

5.17. rengia ir teikia Valstybinei mokesciy inspekcijai prie Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos ataskaitas;

5.18. rengiair teikia Valstybinei ligoniy kasai ataskaitas ir sgskaitas fakturas;

5.19. siekdamas uztikrinti efektyvy darbo uzmokesciui skirty €Sy panaudojima,
skaiCiuoja ir teikia informacijag apie darbo uzmokescio fondo panaudojimg;

5.20. tvarko, registruoja, saugo dokumentus pagal priskirta kuruojama sritj bei teikia
archyvuoti nustatyta tvarka;

5.21. dalyvaujarengiant Tarnybos Finansy skyriaus dokumentacijos plang;

5.22. kuruoja finansinés apskaitos informacines sistemas;

5.23. vykdo VieSojo sektoriaus apskaitos ir ataskaity konsolidavimo sistemoje
(VSAKIS) finansiniy ataskaity pildytojo funkcijas;

5.24. prireikus dalyvauja turto ir jsipareigojimy inventorizacijose;

5.25. vykdo Tarnybos generalinio direktoriaus jsakymus;



5.26. atlieka iSankstine ir/arba einamajg ir/arba paskesne finansy kontrole arba
prireikus koordinuoja iSankstinés, einamosios ir paskesnés finansy kontrolés atlikima;

5.27. kaupia, sistemina, analizuoja, rengia ir saugo jvairig informacijg, kurios reikia
Tarnybos Finansy skyriaus tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;

5.28. rengia atsakymus j raStus ir paklausimus savo kompetencijos klausimais ir
registruoja juos DVS;

5.29. rengia pagal kompetencijg Tarnybos generalinio direktoriaus jsakymuy ir kity
vidaus teisés akty projektus;

5.30. pagal pareigybés kompetencijg konsultuoja apskaitg tvarkancCius darbuotojus
apskaitos klausimais;

5.31. pagal pareigybés kompetencijg dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje;

5.32. vykdo kitus nenuolatinio pobudzio su Tarnybos Finansy skyriaus veikla
susijusius pavedimus;

5.33. vykdant pareigybés funkcijas ir siekiant bendry rezultaty bendradarbiauja su
kitais Tarnybos padaliniais ir skyriais, kitomis jmonémis, institucijomis, jstaigomis pareigybes
kompetencijy ribose;

5.34. tvarko asmens duomenis vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 délfiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas).



