GREITOSIOS
MEDICINOS
PAGALBOS
TARNYBA

PATIKSLINTAS PROFILAKTINES SVEIKATOS PATIKROS IR ISANKSTINES SVEIKATOS TIKRINIMO
ATLIKIMAS, DARBDAVIUI FORMUOJANT PAZYMAS ESPBI IS, INFORMAVIMAS APIE ASMENS

DUOMENUY TVARKYMA

Duomeny valdytojas

Greitosios medicinos pagalbos tarnyba (toliau - Tarnyba),
Pramonés pr. 33, 51271 Kaunas. el. paStas info@greitojipagalba.lt

Duomeny apsaugos
pareigiino kontaktai

el. paSto adresas duomenusauga@greitojipagalba.lt
korespondencijos adresas Pramonés pr. 33, 51271 Kaunas -
Duomeny apsaugos pareigunui.

Duomeny tvarkymo tikslai

Toliau nurodyti Jusy asmens duomenys yra tvarkomi:

Darbuotojy duomeny rinkimas, siekiant atlikti profilaktine ir
iSankstine privaloma sveikatos patikra, uZtikrinant galimybe
darbdaviui suformuoti privalomas sveikatos tikrinimo formas (E 047
ir E 048) Elektroninéje sveikatos paslaugy ir bendradarbiavimo
infrastruktdros informacinéje sistemoje (ESPBI IS).

Tvarkomi duomenys

Informuojame Jus, kad tvarkome Siuos Jisy asmens duomenis:
1.Darbuotojy identifikaciniai duomenys forma E047, Privalomo
sveikatos patikrinimo medicininei paZymai suformuoti darbuotojo
(paciento) duomenys:

1.1. Vardas.

1.2. Pavarde.

1.3. Lietuvos Respublikos gyventojo asmens kodas arba uZsienio
valstybes pilie¢io asmens kodas ar kitas identifikavimo kodas.

1.4. Gimimo data.

1.5. Lytis.

1.6. Adresas.

1.7. Dokumento duomenys: (galiojan¢io asmens tapatybe
patvirtinancio dokumento) numeris ir galiojimo data.

1.8. Darbovietées pavadinimas.

1.9. Darbovietés JA kodas.

1.10. Pareigos.

.11. Darbo staZas pagal Sig profesija, metais.

.12. Kenksmingi veiksniai.

.13. ISvada.

.14. Rekomendacijos déel darbo ir pastabos.

.15. Kito sveikatos patikrinimo data.

.16.Darbdavio atstovo dalj uZpildZiusio naudotojo duomenys:
1.16.1. Darbdavio atstovo dalj uZpildZiusio naudotojo jstaigos
pavadinimas.

1.16.2. Darbdavio atstovo dalj uZpildzZiusio naudotojo pareigos.
1.16.3. Darbdavio atstovo dalj uzpildziusio naudotojo vardas.

1.16.4. Darbdavio atstovo dalj uZpildZiusio naudotojo pavarde.

2. Darbuotojy identifikaciniai duomenys forma E048 Asmens
medicininé knygele (sveikatos pasas), darbuotojo (paciento)
duomenys:

2.1. Vardas.

2.2. Pavarde.
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2.3. Lietuvos Respublikos gyventojo asmens kodas arba uZsienio
valstybes pilie¢io asmens kodas ar kitas identifikavimo kodas.

2.4. Gimimo data.

2.5. Lytis.

2.6. Adresas.

2.7. Dokumento duomenys: (galiojanCio asmens tapatybe
patvirtinancio dokumento) numeris ir galiojimo data.

2.8. Nuotrauka (jeigu pats duomeny subjektas pateiké e. sveikatai).
2.9. Jdarbinimo ar darbo salygy keitimo data.

2.10. Darbovietes pavadinimas.

2.11. Darbovietés JA kodas.

2.18. Pareigos.

2.14. Darbo stazas pagal Sig profesija, metais.

2.15. Kenksmingi veiksniai.

2.16. ISvada.

2.17. Rekomendacijos dél darbo ir pastabos.

2.18. Kito sveikatos patikrinimo data.

2.19. Darbdavio atstovo dalj uZpildzZiusio asmens duomenys:

2.19.1. UZpildziusio asmens jstaigos pavadinimas.

2.19.2. UZpildziusio asmens pareigos.

2.19.3. UZpildziusio asmens vardas.

2.19.4. UZpildzZiusio asmens pavarde.

Darbo viety techniniai duomenys - IP protokolo adresai, kai
duomenys tvarkomi skaitmeniniu buadu.

Duomeny tvarkymo teisinis
pagrindas

Jusy asmens duomeny tvarkymas yra atliekamas:

Vadovaujantis Bendruoju duomeny apsaugos reglamento (toliau -
BDAR):

1. BDAR 6 straipsnio 1 dalies e punktu, kadangi tvarkymas yra
batinas viesojo intereso labui vykdant darbdaviui pavestas teisés
aktuose numatytas funkcijas, susijusias su darbuotojy profilaktiniu ir
(ar) periodiniu sveikatos tikrinimu;

2. BDAR 9 straipsnio 2 dalies h punktu, kai tvarkomi sveikatos
duomenys profilaktinés arba darbo medicinos tikslu, siekiant
Jjvertinti darbuotojo darbinguma, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
teisés aktais.

Duomeny tvarkymui teisinj pagrindg suteikia:

Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo 11, 21
str. nustatyta darbdavio pareiga organizuoti darbuotojy sveikatos
tikrinimus, jskaitant iSankstinius ir periodinius, siekiant uZztikrinti
saugias darbo salygas ir 25 straipsnio 1 dalies 9 punktas aiSkiai
jpareigoja darbdavj uZztikrinti, kad darbuotojai baty tikrinami
sveikatos prieZidros jstaigose pagal nustatytg tvarka;

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2000 m. geguzes
31d. jsakymas Nr. 301 ,,Dél profilaktiniy sveikatos tikrinimy sveikatos
prieZidros jstaigose® (aktuali redakcija), reglamentuoja profilaktiniy
sveikatos tikrinimy atlikimo tvarka, jskaitant medicininiy formy (pvz.,
E47, E48) pildyma ir duomeny pateikimag j ESPBI IS sistema.

Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu patvirtinti ESPBIS
nuostatai.

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2010 m. gruodZio
17 d. jsakymas Nr. V-1079 ,Dél Sveikatos prieZiiros jstaigy
informaciniy sistemy susiejimo su e. sveikatos paslaugy ir
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bendradarbiavimo infrastruktura reikalavimy ir techniniy salygy
patvirtinimo®, 2 priedas ,Elektroniniy medicininiy dokumenty,
naudojamy duomeny mainams su ESPBI IS, patvirtinto sagraso eil.
Nr. 12-13ir atitinkamai 12 ir 13 priedai.

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. geguzZes
26 d. Nr. V-657 ,Dél Elektroninés sveikatos paslaugy ir
bendradarbiavimo infrastrukturos informacinés sistemos naudojimo
tvarkos apraSo priedo” patvirtinto sagraso eil. Nr. 17, pildymas E047,
privalomas, kai ESPBI IS yra suformuota darbdavio ar jo jgalioto
atstovo E047 forma, eil. Nr. 18 pildymas E048, privalomas, kai ESPBI
IS yra suformuota darbdavio ar jo jgalioto atstovo E048 forma.
Tarnybos generalinio direktoriaus 2025 m. kovo 31 d. jsakymas Nr. V-
138 ,,Dél asmens duomeny tvarkymo sveikatos tikrinimo tikslais®,
2025 m. geguzes 14 d. jsakymas Nr. V-196 ,,Dél Greitosios medicinos
pagalbos tarnybos generalinio direktoriaus 2025 m. kovo 31 d.
jsakymo Nr. V-138 ,Dél asmens duomeny tvarkymo sveikatos
tikrinimo tikslais“ pakeitimo.

Duomeny Saltinis

Jusy duomeny teikéjai:
Tiesiogiai i$ paties duomeny subjekto;
Tarnybos atsakingo asmens uZ darbuotojy duomeny rinkima.

Asmens duomenuy gavéjai

Jusy asmens duomenys gali bati perduoti:

paciam duomeny subjektui;

V] Registry centrui, kaip ESPBI IS duomeny pagrindiniam tvarkytojui
pagal duomeny mainy sutartj;

Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos teritoriniams skyriams (tiriant
skundus ar praneSimus);

Debesijos ar lokaliy serveriy, kur saugomi duomenys ar
programines jrangos teikejo informacinés sistemos prieZilra
vykdantiems asmenims;

IT technologijy teikeéjy ar informaciniy sistemy prieZitra vykdanciy
Jmoniy jgalioti asmenys.

Duomeny subjekty teisés

Jus, kaip duomeny subjektas, turite teise kreiptis j Tarnybg dél teisiy,
susijusiy Jusy asmens duomeny tvarkymu:

- Zinoti (bati informuotas) apie savo asmens duomeny tvarkyma
(BDAR 13, 14 straipsniai);

- susipazZinti su tvarkomais savo asmens duomenimis (BDAR 15
straipsnis);

- reikalauti istaisyti netikslius suJumis susijusius asmens duomenis
(BDAR 16 straipsnis) tik ta apimtimi kai taisomos techninio
pobiddzio klaidos;

reikalauti iStrinti su Jumis susijusius asmens duomenis (,, teisé bati
pamirStam®);

- teisé apriboti duomeny tvarkyma (BDAR 18 straipsnis). Sia teise
galima pasinaudoti, kai yra bent viena iS BDAR 18 straipsnio 1 dalyje
nurodyty salygy, asmens duomenis, kuriy tvarkymas yra apribotas,
galima tvarkyti (iSskyrus saugojima) tik gavus duomeny subjekto
sutikima arba siekiant pareikSti, vykdyti arba apginti teisinius
reikalavimus, arba apsaugoti kito fizinio ar juridinio asmens teises,
arba del svarbaus Europos Sajungos arba Lietuvos Respublikos
vieSojo intereso.
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- Jums netaikoma teise j duomeny perkeliamuma pagal BDAR 20
straipsnj, kadangi neatliekamas asmens duomeny tvarkymas,
grindZiamas Jasy sutikimu pagal BDAR 6 straipsnio 1 dalies a punktag
arba 9 straipsnio 2 dalies a punkta;

Jums taikoma teisé nesutikti su duomeny tvarkymu pagal BDAR 21
Straipsnj, kadangi asmens duomeny tvarkymas atliekamas pagal
BDAR 6 straipsnio 1 dalies e punkta.

-Jums netaikoma teise reikalauti, kad nebdty taikomas tik
automatizuotu duomeny tvarkymu, jskaitant profiliavima,
grindZiamas sprendimas, vadovaujantis BDAR 22 straipsnio 2 dalies
b punktu.

Noredamas jgyvendinti savo teises turite kreiptis j Tarnyba rastu,
pateikdamas praSyma: naudojantis Nacionalines elektroniniy siunty
pristatymo  naudojant pasto tinkla informacinés sistemos
elektroninio pristatymo deZute, E. deZutés adresas 235042580;
elektroniniu pastu info@greitojipagalba.lt praS8yma butina pasirasyti
elektroniniu paraSu; pasStu Pramonés pr. 33, Kaunas; asmeniskai
Tarnybos padalinyje, butina turéeti asmens tapatybe patvirtinantj
dokumenta.

Asmens duomeny saugojimo
laikotarpis

Informuojame, kad Jusy asmens duomenys saugomi ne ilgiau, nei to
reikia del tiksly, kuriais jie buvo surinkti, arba tokj laikotarpj, kokj
nustato teises aktai. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau, nei to
reikia tikslams, del kuriy jie buvo surinkti, arba tiek, kiek tai numato
taikytini teiseés aktai, bet ne ilgiau kaip 3 meén. nuo galiojancéiy
duomeny jvedimo j informacine sistema. Pasibaigus Siam terminui,
surinkti asmens duomenys sunaikinami nedelsiant iStrinami i$ visy
laikmeny.

llgesnis terminas tvarkomy asmens duomeny gali bati saugomi tik
tada, kai asmens duomenys bdtini siekiant pareiksti, vykdyti ar
apginti teisinius reikalavimus, tokiu atveju asmens duomenys gali
bati saugomi tiek, kiek reikalingi Siems duomeny tvarkymo tikslams
pasiekti ir sunaikinami nedelsiant Siems tikslams pasiekus.

Skundy teikimas

Informuojame, kad Jus turite teise skysti Tarnybos veiksmus
(neveikimg) Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai ir teismui
teisés akty nustatyta tvarka, taip pat skysti teismui Valstybinés
duomeny apsaugos inspekcijos veiksmus (neveikima).
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