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DARBUOTOJY, VAIRUOJANCIY TRANSPORTO PRIEMONES IR KITY DARBUOTOJY
NEBLAIVUMO IR APSVAIGIMO KONTROLES NUSTATYMO
INFORMACIJA APIE ASMENS DUOMENY TVARKYMA

Duomeny valdytojas

Greitosios medicinos pagalbos tarnyba (toliau - GMP tarnyba),
Pramoneés pr. 33, 51271 Kaunas. el. pastas info@greitojipagalba.lt

Duomeny apsaugos
pareiguno kontaktai

el. pasto adresas duomenusauga@greitojipagalba.lt
korespondencijos adresas Pramonés pr. 33, 51271 Kaunas -
Duomeny apsaugos pareiglnui.

Duomeny tvarkymo tikslai

Toliau nurodyti Jusy asmens duomenys yra tvarkomi:

GMP tarnybos transporto priemoniy vairuotojy ir kity darbuotojy
neblaivumo (girtumo) nustatymo ir apsvaigimo nuo psichotropiniy
medziagy kontrolés tikslu.

Tvarkomi duomenys

Informuojame Jus, kad tvarkome Siuos Jisy asmens duomenis:

1. Bendrieji asmens duomenys: darbuotojo, praktikanto,
staZzuotojo, savanorio vardas, pavarde, gimimo data, paraSas
patvirtinantis, kad susipazino su tikrinimo rezultatais, data,
laikas.

2. Alkotesterio (metrologiSkai patikrintos specialiosios
techninés priemonés, kuria tikrinama) rezultatai (skaiCiais ir
Zodziais).

3. Darbuotojas, atliekantis vairuojancio transporto priemone
ar kito darbuotojo blaivumo ar apsvaigimo nuo psichika
veikian€iy narkotiniy, psichotropiniy medziagy patikra,
naudojant alkotesterj, patikros rezultatus jraSo | Zzurnalg,
nurodydamas:

3.1. Patikrinimo eilés numeris (eil. Nr.);

3.2. Tikrinimo data;

3.3. Tikrinamo darbuotojo vardas, pavarde;

3.4. Tikrinamo darbuotojo pareigos;

3.5. Alkotesterio duomenis;

3.6. Jeigu stebimi pozymiai, kuriems esant galima jtarti
neblaivumg prie atitinkamo pozymio skyriaus pazymima (,,v*),
jeigu nestebimi - jraSomas braksnys (,,-,):

3.7. Patikra atlikusio darbuotojo vardas, pavarde ir parasas.

4. Nesant metrologiSkai patikrintos specialiosios technines
priemonés, GMP tarnybos medicinos specialistas atlieka
medicinine apzilrg, specialiyjy kategorijy asmens duomenys: i$
burnos sklindantis kvapas panaSus j alkoholj, neadekvati elgsena
(susijaudines, dirglus, agresyvus, vangus ir kiti pozymiai), nerisli
kalba, nekoordinuoti judesiai, nestabili laikysena, AKS rodmenys).

5. Darbuotojas, atliekantis vairuojancio transporto priemone ar
kito darbuotojo blaivumo ar apsvaigimo nuo psichika veikian¢iy
narkotiniy, psichotropiniy medziagy patikrg, nenaudojant
alkotesterio, patikros rezultatus jraso j zurnalg, nurodydamas:

5.1. Patikrinimo eilés numeris (eil. Nr.);
5.2. Tikrinimo data;

5.3. Tikrinamo darbuotojo vardas, pavarde;
5.4. Tikrinamo darbuotojo pareigos;




@
5.5. Alkotesterio duomenis, jraSomas bruksnys (,,-,,);

5.6. Jeigu stebimi pozymiai, kuriems esant galima jtarti neblaivuma
prie atitinkamo pozymio skyriaus pazymima ,,v“, jeigu nestebimi -
jrasomas bruaksnys (,,-,,):

5.7. Patikra atlikusio darbuotojo vardas, pavarde ir parasas.

6. Darbo viety IP protokolo adresai, kai duomenys tvarkomi
skaitmenizuoty budu.

Duomeny tvarkymo teisinis
pagrindas

1. BDAR 6 str. 1 d. c) tvarkyti duomenis butina, kad buaty
jvykdyta duomeny valdytojui taikoma teisiné prievolé;

2. BDAR 9 str. 2 d. b) tvarkyti duomenis butina, kad duomeny
valdytojas galéty jvykdyti prievoles kiek tai leidziama
valstybés narés teiséje;

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2006 m. geguzes 12 d.
nutarimu Nr. 452 ,,Dél transporto priemones vairuojanciy ir
kity asmeny neblaivumo (girtumo) ar apsvaigimo
nustatymo taisykliy patvirtinimo“ pakeitimo, Siy taisykliy
14,15, 16, 17 punktuose.

Duomeny saltinis

Tiesiogiai i$ paties duomeny subjekto.

Asmens duomeny gavéjai

Jasy asmens duomenys gali bati perduoti:

1. Jums patiems - duomeny subjektams;

2. Duomeny subjekto kuriam nustatytas girtumas ar apsvaigimas,
tiesioginiam vadovui;

3. Asmens sveikatos prieziuros jstaigai, kuri nustatingja
neblaivumg ar apsvaigimg, kuomet darbuotojas atsisako
pasitikrinti darbdavio nustatytomis sglygomis ir priemonémis;

4. Teisésaugos jstaigoms ar valstybés institucijoms tiek, kiek tokj
teikimag nustato teises akty reikalavimai.

Duomeny subjekty teisés

Jas, kaip duomeny subjektas, turite teise kreiptis j GMP tarnybg del
klausimy, susijusiy Jusy asmens duomeny tvarkymu turite Sias
teises: zinoti (bdGti informuotas) apie savo asmens duomeny
tvarkyma (BDAR 12-14 straipsniai); susipazinti su tvarkomais savo
asmens duomenimis (BDAR 15 straipsnis); reikalauti iStaisyti
netikslius su Jumis susijusius asmens duomenis (BDAR 16
straipsnis); apriboti duomeny tvarkymag (BDAR 18 straipsnis). Sia
teise galima pasinaudoti, kai yra bent viena i§ BDAR 18 straipsnio 1
dalyje nurodyty salygy. Asmens duomenis, kuriy tvarkymas yra
apribotas, galima tvarkyti (iSskyrus saugojima) tik gavus duomeny
subjekto sutikimg arba siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti
teisinius reikalavimus, arba apsaugoti kito fizinio ar juridinio
asmens teises, arba dél svarbaus Europos Sajungos arba Lietuvos
Respublikos vieSojo intereso. Jums gali bati taikoma teisé |
duomeny perkeliamumg pagal BDAR 20 straipsnj, kadangi
nurodytu tikslu atliekamas asmens duomeny tvarkymas,
grindziamas sutartimi pagal 6 straipsnio 1 dalies b punkta.

Atkreipiame Jusy démesj, kad Jums netaikomos Sios duomeny
subjekto teisés: Jums netaikoma teisé nesutikti su duomeny
tvarkymu pagal BDAR 21 straipsnj, kadangi nurodytu tikslu
neatliekamas asmens duomeny tvarkymas pagal BDAR 6
straipsnio 1 dalies e arba f punktus, jskaitant profiliavimag; Jums
netaikoma teisé reikalauti, kad nebuty taikomas tik automatizuotu
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duomeny tvarkymu, jskaitant profiliavimg, grindziamas
sprendimas, vadovaujantis BDAR 22 straipsnio 2 dalies b punktu;
Jums netaikoma teisé reikalauti istrinti asmens duomenis (,,teisé
bati pamirstam®), vadovaujantis BDAR 17 straipsnio 3 dalies b
punkte nustatyta iSimtimi.

Noredamas jgyvendinti savo teises turite kreiptis j GMP tarnyba
raStu, pateikdamas praSyma: naudojantis Nacionalinés
elektroniniy siunty pristatymo naudojant pasto tinklg informacinés
sistemos elektroninio pristatymo dézute, E. déZutés adresas
235042580; elektroniniu pastu info@greitojipagalba.lt praSyma
bltina pasiraSyti elektroniniu parasSu; paStu Pramonés pr. 33,
Kaunas; asmeniskai GMP tarnybos padalinyje, bitina tureti asmens
tapatybe patvirtinantj dokumenta.

Asmens duomeny saugojimo
laikotarpis

Informuojame, kad Jusy asmens duomenys bus saugomi tokj
laikotarpj, kokj nustato teisés aktai (Bendroji dokumenty saugojimo
rodyklé (patvirtinta Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011-03-09
jsakymu Nr. V-100)): tarnybiniy, drausminiy nusizengimy tyrimo
dokumentai saugomi 5 metus nuo paskutinio jraso registre
(zurnale), nustacCius neblaivumg ar apsvaigima psichotropinémis
medziagomis 10 mety pasibaigus darbo santykiams.

Automatizuoty sprendimy
priémimai

Informuojame, kad Sie Jasy duomenys nebus naudojami
automatizuotiems sprendimams priimti Jusy atzvilgiu, jskaitant
profiliavima.

Skundy teikimas

Informuojame, kad Jus turite teise skysti GMP tarnybos veiksmus
(neveikima) Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai ir teismui
teisés akty nustatyta tvarka, taip pat skysti teismui Valstybinés
duomeny apsaugos inspekcijos veiksmus (neveikima).
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