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INFORMACINIU TECHNOLOGIJU SISTEMU
ADMINISTRATORIAUS
PAREIGINIAI NUOSTATAI

1. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1.1. V&I Kauno rajono Greitosios medicinos pagalbos stoties (toliau - KRGMPS) informaciniy
technologijy sistemy administratoriaus (-és) (toliau — ITS administratorius) pareiginiai nuostatai
nusako VS] Kauno rajono greitosios medicinos pagalbos stoties ITS administratoriaus teises,
pareigas ir atsakomybe bei jam keliamus kvalifikacinius reikalavimus.

1.2. ITS administratorius yra KRGMPS darbuotojas, kuris, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais norminiais aktais, KRGMPS
jstatais, darbo tvarkos taisyklémis, vyr. gydytojo jsakymais, $iuo pareigybés apraSymu ir kitomis
tvarkomis bei jam suteiktais jgaliojimais, uztikrina jam pavesty darby vykdyma.

1.3. ITS administratoriy j darbg priima ir atleidzia vyr. gydytojas, vadovaudamasis KRGMPS darbo
tvarkos taisyklémis ir galiojan¢iy Lietuvos Respublikos darbo teisinius santykius reguliuojanciy
teisés akty nustatyta tvarka ir pagrindais.

1.4. ITS administratorius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas vyr. gydytojui arba jj pavaduojanciam

asmeniui.
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3. ITS ADMINISTRATORIAUS PAREIGOS
3.1. Administruoti ir kontroliuoti jstaigos informaciniy technologijy sistemy, susijusiy su GMP
organizavimu ir veiklos koordinavimu, optimaly veikima.
3.2. Laikantis konfidencialumo nuostaty, suteikti prieiga prie informaciniy technologijy sistemy
KRGMPS darbuotojams, kuriems biitina vykdant savo pareigybes darbe naudotis KRGMPS darbo
ataskaitomis, kokybés rodikliais.
3.3. Supazindinti KRGMPS darbuotojus, gavusius prisijungimo duomenis, su Colibri programos
veikimo principais.
3.4. Rengti naudojimo instrukcijas darbuotojams, kai pastariesiems darbe reikia naudoti ITS.
3.5. Savo kompetencijos ribose rengti ITS tobulinimo, atnaujinimo, koregavimo, papildymo
pasitilymus, teikti juos administracijai ir koordinuoti priimty sprendimy jgyvendinima.
3.6. Bendradarbiauti su organizacijomis, kurios teikia paslaugas KRGMPS.
3.7. Atstovauti KRGMPS interesus kitose organizacijose, sprendziant klausimus, susijusius su
optimaliu ITS veikimu.
3.8. Administruoti KRGMPS internetinés svetainés veikla, svetaingje uztikrinti savalaikj informacijos
pateikima.
3.11. Atlikti vyr. gydytojo pavestas uzduotis pagal kompetencija.
3.12. Uztikrinti savalaikj veikly jgyvendinimg ir rezultaty pasiekima.



4. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI
4.1. Ne mazesné kaip paramediko medicininé kvalifikacija.
4.2. Ne mazesné nei 1 mety darbo administruojant ir/ar koordinuojant GMPS pajégas patirtis.
4.3. Informacijos rengimo ir pristatymo lietuviy kalba jgtidziai.
4.4. Geri darbo kompiuteriu jgudziai: Word, Excel, PowerPoint, Colibri, Akis, Adobe Reader,
programomis.
4.5. Duomeny sisteminimo, analizavimo ir interpretavimo jgudziai.
4.6. Techniniy radijo ry$io priemoniy funkcijy iSmanymas.
4.7. Vairuotojo pazyméjimas ne zemesnés kategorijos nei ,,B“ ir ,,C*.
4.8. Privalumai:
4.8.1. Ne mazesnis kaip B2 (jgudgs vartotojas) lygio uzsienio kalbos mokéjimas.
4.8.2. Lietuviy kalbos mokéjimas ne mazesnis kaip C1 lygiu (pazenges vartotojas).
4.8.3. Rastvedybos ir dokumenty tvarkymo taisykliy iSmanymas.

4.8.4. Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo iSmanymas.
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