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Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

1.1. buti jgijes aukStojo mokslo kvalifikacija, jgyta baigus universitetines sveikatos moksly,
socialiniy moksly, teisés arba verslo ir vieSosios vadybos studijy krypciy grupés studijas ir igijus
magistro kvalifikacinj laipsnj, arba jai lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.2. turéti praktinio darbo patirtj tikio priezitiros srityje ir ne mazesne kaip 1 (vieneriy) mety
vadovaujamo darbo patirtj;

1.3. turéti vairuotojo pazymejima, suteikiantj teis¢ vairuoti ,,B* kategorijos keliy transporto
priemong;

1.4. Gebéti:

1.4.1. vadovautis veiklg reglamentuojanciais teisés aktais;

1'4'2; savarankiskai planuoti ir organizuoti tikio skyriaus veikla.

1.5. Zinoti:

1.5.1. Tarnyboje naudojamos technikos ir techniniy jrenginiy naudojimo ir prieZiliros
taisykles;

1.5.2. darby saugos, darbuotojy saugos ir sveikatos darbe, elektrosaugos, civilinés saugos
pagrindus ir gaisrinés saugos organizavimo bei nelaimingy atsitikimy tyrimy tvarkas;

1.5.3. veiksmus ekstremaliomis salygomis, informacijos perdavimo tvarka ekstremalaus
jvykio ir (ar) situacijos atveju;

1.5.4. dokumenty rengimo taisykles, mokeéti sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu, rengti
i$vadas ir pasitilymus, tvarkomuosius, organizacinius dokumentus.

1.6. Turéti bazing kompiuterinio rastingumo kvalifikacija, (vadovaujantis Visuotinio
kompiuterinio rastingumo standartu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2004 m. gruodzio 14 d. jsakymu Nr. ISAK-2016), kuri apima informaciniy technologijy Zinias ir
gebéjimus, pakankamus darbui kompiuteriu profesinéje veikloje vartotojo lygiu (Tarnyba pasilieka
teise patikrinti kvalifikacijg testu).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:
2.1. vadovauja Ukio skyriui ir organizuoja skyriaus veikla.



2.2. uztikrina:

2.2.1. Tarnybos darbo salygy atitikt] nustatytoms higienos normoms;

2.2.2. darbui reikalingy nemedicininiy medziagy, jrankiy, mechanizmy, asmens apsaugos
priemoniy apriipinima;

2.2.3. kad jsigytas inventorius biity surinktas bei eksploatuojamas pagal instrukcijas, nekelty
pavojaus darbuotojy sveikatai ir (ar) gyvybei,

2.2.4. Tarnybos personalo apriipinimg individualiosios saugos ir higienos priemonémis,
darbo apranga ir avalyne, jy remontg (taisyma);

2.2.5. skalbimo procesg ir jo organizavima;

2.2.6. Tarnybos teritorijos ir patalpy valyma bei buitiniy atlieky iSvezimo procesg ir jo
organizavima;

2.2.7. privaziavimus prie Tarnybos veiklai naudojamy pastaty ir tinkama teritorijy biikle bei
organizuoja trikumy Salinima;

2.2.8. kad jam pavaldiis darbuotojai laikytysi darbo drausmés, sanitarijos ir higienos
reikalavimy, gaisrinés saugos, darby saugos, darbuotojy saugos ir sveikatos taisykliy;
Irenginius, inventoriy, pastatus ir patalpas;

2.2.10. kad buty taupiai naudojami energetiniai ir kiti materialiniai resursai;

2.2.11. viesyjy pirkimy procesus, prizitri jy vykdyma ir eiga;

2.2.12. tkiniy sutar¢iy projekty rengimg ir vykdyma;

2.2.13. tinkamg evakuaciniy pra¢jimy bukle ir atitiktj gaisrinés saugos reikalavimams;

2.2.14. kad buty laiku atliekamos periodinés, sezoninés ir neeilinés Tarnybos pastaty
apzilros, nedelsiant organizuoja pastebety trukumy Salinima;

2.2.15. pastaty, patalpy, inzineriniy tinkly einamajj, kapitalinj remonta;

2.2.16. kad Tarnybos apsildymo sistema biity laiku paruosta $ildymo sezonui;

2.2.17. Tarnybos inventoriaus, jrenginiy, prietaisy remontg ir periodines apZzilras bei
techninius patikrinimus;

2.2.18. turto apskaitos tvarkyma.

2.3. organizuoja Tarnybos tking veikla, apripinimg nemedicininiu inventoriumi, tkinéje
veikloje naudojamomis medziagomis ir kitomis priemonémis;

2.4. instruktuoja darbo vietoje jam pavaldzius darbuotojus kaip saugiai dirbti, organizuoja jy
ziniy tikrinima, kontroliuoja jy darbo kokybe;

2.5. sudaro Ukio skyriaus metinj reikalingy pirkti prekiy, paslaugy ir darby poreikiy sgrasg.

2.6. pagal poreikj dalyvauja atrankoje priimant darbuotojus j tikio skyriy;

2.7. bendradarbiauja su techninémis, rysiy, energetinémis ir kitomis tarnybomis, jstaigomis,
Jmonémis, organizacijomis;

2.8. domisi naujomis technologijomis, ruosia ir teikia pasitilymus jy jgyvendinimui;

2.9. teikia pasitulymus vadovui dél darbuotojy skatinimo ar darbo drausmés pazeidimo
tyrimo ir darbo proceso efektyvinimo;

2.10. Ziemos metu organizuoja sniego valyma nuo pastaty stogy, nuo teritorijos keliy ir taky,
uztikrina, kad keliai ir takai buity barstomi sméliu ir (ar) druska;
biikle, renovacija, remontu, draudimu ir organizuoja visus su nekilnojamu turtu susijusius darbus;

2.12. vykdo vadovo ir kontroliuojanciy institucijy darbuotojy teisétus nurodymus;

2.13. sudaro jam pavaldziy darbuotojy ménesio darbo, kasmetiniy atostogy grafikus.
Uztikrina darby testinumg darbuotojams nesant;



2.14. vykdo kitas nesisteminio pobiidzio vadovo nurodymus ir pavedimus.
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