ISrasas

PATVIRTINTA

Vs3I Greitosios medicinos pagalbos
stoties direktoriaus

2022-10-31 jsakymu Nr. VI (1.1) -117

V§I GREITOSIOS MEDICINOS PAGALBOS STOTIES
VYRESNIOJO SPECIALISTO APSKAITININKO PAREIGYBES APRASYMAS

<...>

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI VYRESN. SPECIALISTO PAREIGAS
EINANCIAM DARBUOTOJUI

2.1. Vyresn. specialisto issilavinimas — turi turéti aukstajj arba aukstesnjjj (finansinj,
ekonominj) i$silavinimg ir ne mazesne nei 2 mety darbo patirt] finansinés apskaitos srityje.

2.3. Vyresn. specialisto turi zinoti ir sugebéti pritaikyti savo darbe:

2.3.1. Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymg, Lietuvos Respublikos
vie$ojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatyma, Lietuvos
Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos Respublikos finansy ministro jsakymais patvirtinti Viesojo
sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus, Lietuvos Respublikos sveikatos
priezitiros jstaigy jstatyma; Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatyma,

2.3.2. Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro jsakyma ,,Dé¢l greitosios
medicinos pagalbos teikimo ir iSlaidy apmokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo™, Lietuvos
Respublikos viesyjy pirkimy jstatymag ir teisés aktus, reglamentuojancius viesojo sektoriaus jstaigy
finansinés apskaitos organizavimg ir atskaitomybés sudaryma, biudZeto planavima;

2.3.3. dokumenty rengimo ir jforminimo taisykles, laikytis profesinés etikos principy,
darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy;

2.3.4. jstaigos lokalius aktus kurie turi jtakos jstaigos finansinés apskaitos
organizavimui.

2.4. VVyresn. specialisto turi mokéti:

- savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla;

- naudotis informacinémis technologijomis bei jy programomis (Internet Explorer,
Microsoft Word, Microsoft Excel programomis), valstybiniy institucijy sistemomis, VSAKIS;

- dirbti bent viena apskaitos programa (,,Bitent ir/ar ,,Stekas®);

- dirbti jstaigos dokumenty valdymo Sistema (DVS);

- kaupti, valdyti, analizuoti, sisteminti ir apibendrinti informacija, rengti iSvadas ir
teikti pasitilymus.

- sklandZiai déstyti mintis rastu ir zodZiu lietuviy kalba.

2.5. Vyresn. specialisto savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir kitais teisés aktais,
Vilniaus savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, GMPS direktoriaus jsakymais,
skyriaus nuostatais bei $iuo pareigybés apraSymu ir kitais jstaigos vidaus dokumentais.

2.6. Nesant Vyresn. specialisto jo pareigas atlieka kitas skyriaus darbuotojas skirtas vadovo
jsakymu.

I11. VYRESN. SPECIALISTO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Vyresn. specialisto vykdo $ias funkcijas:

3.1. priilma pirmin¢ apskaitos dokumentacijg ir ruoSia jg apdoroti, tikrina tinkama
dokumenty jforminima,;

3.2. registruoja tkines operacijas ir tkinius jvykius, susijusius su tiekéju suteiktomis
paslaugomis, mazavercio turto bei atsargy pirkimu,

3.3. tikrina apskaitos sistemoje ilgalaikio turto pajamavimo operacijas;
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3.4. atlieka tiekéjy ir pirkéjy skoly kontrole, uztikrina savalaikj atsiskaityma,

3.5. kontroliuoja atskaitingy asmeny jsipareigojimus;

3.6. teikia VMI pelno mokes¢io, avansinio pelno mokes¢io, paramos gavimo bei
panaudojimo deklaracijas;

3.7. Statistikos departamentui teikia ketvirtines ir metines turto bei tkinés-finansinés
veiklos duomeny ataskaitas;

3.8. ruosia duomenis tikinés-finansinés veiklos ataskaitoms sudaryti;

3.9. tinkamai saugo apskaitos dokumentus ir registrus;

3.10. veda kasos operacijas;

3.11. vieSina vieSyjy pirkimy sutartis;

3.12. surenka medziagg vieSyjy pirkimy plano sudarymui;

3.13. dalyvauja GMPS direktoriaus sudaromose komisijose ir darbo grupése;

3.14. pavaduoja Finansy skyriaus darbuotojus jiems nesant;

3.15. Pagal kompetencija vykdo kitas vienkartinio pobiidzio vyr. finansininko pavestas
uzduotis.
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