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UKIO VEDEJO — MECHANIKO PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. VS Kauno rajono greitosios medicinos pagalbos stoties (toliau — Jstaigos) tikio vedéjas —
mechanikas yra asmuo, organizuojantis, vykdantis bei kontroliuojantis [staigos iikio prieZziiirg,
siekiant uztikrinti tinkama [staigos veikla.

2. [staigos ukio vedéju-mechaniku gali dirbti asmuo, turintis jgyta aukstajj universitetinj
techninj arba auks$tajj neuniversitetinj techninj i$silavinimg ir analogiS8ko darbo patirtj, vykdant
Istaigos tikio aptarnavima.

3. Ukio vedéjas-mechanikas turi biti kompetentingas, komunikabilus, diplomatiskas,
saziningas, mokeéti bendrauti su Zmonémis, naudotis naujomis organizacinémis priemonémis, greitai
orientuotis situacijose, mokéti logiskai mastyti, pasizyméti tokiomis savybémis kaip iniciatyvumas,
darbstumas, pareigingumas.

4. Ukio vedéja-mechanika skiria pareigoms, nustato jo pareiginj atlyginima, sudaro su juo ar
nutraukia darbo sutartj Jstaigos vadovas.

5. Ukio vedéjas-mechanikas yra tiesiogiai pavaldus Jstaigos vadovui - vyr. gydytojui
(direktoriui).

6. Ukio vedéjui-mechanikui pavaldiis: vairuotojai-paramedikai, grietosios medicinos
pagalbos (toliau - GMP) automobilio vairuotojai, valytojos, tkio reikaly tvarkytoja, automobiliy
Saltkalvis - remontininkas.

7. Ukio vedéjui-mechanikui nesant Jstaigoje (atostogos, komandiruoté, liga ir pan.), jo
pareigas gali atlikti kitas vadovo jsakymu paskirtas darbuotojas.

8. Ukio vedéjas-mechanikas yra atsakingas uz jam priskirto turto, materialiniy vertybiy
sauguma, tinkamg jy veikimg bei naudojima.

9. Ukio vedéjas-mechanikas turi Zinoti (i$manyti):

9.1. Jstaigos pagrindines strukturas, profilj bei specializacija;

9.2. norminius ir metodinius dokumentus apie Istaigos darbo organizavima;
9.3. istatyminius darbo organizavimo pagrindus;

9.4. organizacinés tvarkomosios dokumentacijos sistema;

9.5. materialiniy vertybiy saugojimo standartus ir technines salygas;

9.6. materialiniy vertybiy apskaitos bei nuraSymo reikalavimus;

9.7. GMP automobiliy, jy mechanizmy ir jrengimy techninius, prieziliros ir remonto
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reikalavimus, radijo rySio priemoniy veikimo principus, degaly ir tepaly rasis, jy naudojimo
ypatumus, savybes ir budus;

9.8. naudojamy darbo jrankiy, prietaisy eksploatacijos reikalavimus;

9.9. gedimy atsiradimo prieZzastis ir jy Salinimo biidus;

9.10. darbuotojy saugos ir sveikatos, aplinkosaugos reikalavimus, gaisrinés saugos,
higienos bei sanitarijos normas bei taisykles;

9.11. bendruosius elektros energijos vartojimo principus;

9.12. atlieky apskaitos principus bei vieningos gaminiy, pakuociy ir atlieky apskaitos
informacinés sistemos (GPAIS) veikimo principus;

9.13. vykdant vieSuosius pirkimus Jstaigoje, gebéti taikyti galiojancias LR teisés akty
nuostatas, reglamentuojancias vieSuosius pirkimus;

10. Ukio vedéjas-mechanikas turi gerai mokéti lietuviy kalbg, dirbti su organizacine
technika, kompiuteriu, naudotis darbo jrankiais bei prietaisais.

11. Ukio vedéjas-mechanikas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir
poistatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais Lietuvos Respublikoje
galiojancCiais norminiais aktais, susijusiais su jo atlickamu darbu, darbo sutartimi, darbo tvarkos
taisyklémis, S$iuo pareigybés apraSymu, kitais Jstaigos vidiniais dokumentais (jsakymais,

potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

11. UKIO VEDEJO-MECHANIKO PAREIGOS

12.  Organizuoti [staigoje tikio priezitros darbus savo kompetencijos ribose.

13. Uztikrinti techniskai tvarkingg [staigos tarnybiniy bei GMP automobiliy, mechanizmy ir
irengimy biikle, nepertraukiama ir patikimg jy darba.

14. Organizuoti bei uztikrinti greita ir tinkamg [staigos tarnybiniy bei GMP automobiliy,
mechanizmy, jrengimy bei jrankiy technine prieziiirg ir remontg.

15. Kontroliuoti ir savalaikiai organizuoti Jstaigos tarnybiniy bei GMP automobiliy
techning apzitirg TAC.

16. Kaupti, sisteminti ir periodiSskai (kas 3 ménesius) kontroliuoti Jstaigos darbuotojy,
vairuojanciy Istaigos tarnybinj transportag bei GMP automobilius vairuotojy pazymeéjimy galiojima
bei statusg.

17. Uztikrinti savalaikj sukaupty duomeny atnaujinimg, pasikeitus darbuotojo vairuotojo
pazyméjimo statusui ar darbuotojui atnaujinus vairuotojo pazyméjima.

18. Uztikrinti pastaty ir patalpy eksploatavima, vadovaujantis gaisrinés saugos ir darbo
higienos reikalavimais.

19. Sudaryti sglygas darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos taisykliy reikalavimy

vykdymui.
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20. Kontroliuoti apSvietimo, Sildymo, kanalizacijos ir kity sistemy tvarkinguma, jy technine
bukle, salinti gedimus ir uztikrinti tinkamas salygas darbuotojy veiklai.

21. Vesti [staigoje susidaranciy atlieky, iSskyrus medicinines atliekas, apskaitg, uztikrinti
tinkamg jy rusiavimg bei organizuoti atlieky iSvezima. Pildyti atlieky apskaitos tvarkymui reikiamus
dokumentus bei pateikti reikiamas ataskaitas GPAIS sistemoje.

22. Dalyvauti pasitarimuose, sudarant [staigos einamojo ir kapitalinio remonty planus ir
derinant samatas.

23. Organizuoti, koordinuoti bei kontroliuoti [staigoje atlieckamus remonto darbus.

24. Organizuoti, koordinuoti bei kontroliuoti patalpy bei teritorijos valymo, apzeldinimo
darbus.

25. Aprupinti Istaiga tkiniu inventoriumi, baldais, kanceliarinémis prekémis, asmeninémis
apsaugos priemonémis, valymo, dezinfekavimo ir kitomis saugiam darbui reikalingomis
medziagomis bei priemonémis.

26. Organizuoti ir kontroliuoti materialiniy vertybiy, medziagy sandéliavima, jy apsauga,
taupy panaudojima, forminti gaunamy ir naudojamy materialiniy vertybiy dokumentus.

27. Uztikrinti tinkamg kelionés lapy apskaita (uZztikrinti savalaikj jy jsigijima, tinkama
iSraS§yma ir iSdavimg pavaldiems darbuotojams, koregavimg, nura§yma bei kelionés lapy apskaitos
zurnalo pildyma).

28. Kontroliuoti GMP automobiliy vairuotojy bei vairuotojy - paramediky pildomy kelionés
lapy duomenis, kuro sgnaudas, marsrutus ir kitus duomenis Automobiliy kontrolés sistemoje.

29. Organizuoti paraiSky ir atitinkamy paskaiciavimy sudaryma Jstaigos iikinio inventoriaus,
baldy, kanceliariniy prekiy, asmeniniy apsaugos priemoniy, valymo, dezinfekavimo ir kity saugiam
darbui reikalingy medziagy bei priemoniy jsigijimui.

30. Organizuoti Istaigos remontui reikalingy medziagy, zaliavy uzsakyma, jsigijima ir
pristatyma.

31. Organizuoti savalaikj komplektuojanciy detaliy pristatyma Istaigoje vykdomy remonto
darby uzbaigimui.

32. Tvarkyti dokumentus, reikalingus Jstaigos apripinimui biitinomis medziagomis, vesti jy
sunaudojimo ir nuraS§ymo apskaita, rengti ataskaitas bei teikti jas buhalterijai.

33. Kontroliuoti, kad jrankiai, apsaugos priemonés biity tvarkingi.

34. Diegti priemones darbo salygy gerinimui.

35. Kontroliuoti, kad baigus darbg patalpose ir darbo vietose buty tvarka, iSjungti elektros
jrenginiai, i§skyrus tuos, kurie turi veikti visg para.

36. Uztikrinti ir kontroliuoti, kad pirminés gaisro gesinimo priemonés buty tvarkingos ir

tinkamos naudoti bet kuriuo metu.
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37. Pagal galimybes bei kompetencijg Salinti priezastis, galincias sukelti traumas, avarijas ar
pan.

38. Apie Istaigoje pastebétus gedimus ar nesklandumus, esant butinybei, informuoti Istaigos
vadova.

39. Sudaryti darbo grafikus GMP automobiliy vairuotojams ir vairuotojams - paramedikams,
teikti juos suderinimui su darbuotojy atstovais bei pateikti juos Istaigos vadovui tvirtinti.

40. Neatvykus ] darbg pavaldziam darbuotojui, Organizuoti darbuotojy pakeitimus.

41. Teisingai pildyti darbo laiko apskaitos ziniarasc¢ius ir pristatyti buhalterijai.

42. Planuoti, derinti bei sudaryti pavaldziy darbuotojy atostogy grafikus.

43. Esant reikalui, organizuoti GMP automobiliy vairuotojy, vairuotojy - paramediky
susirinkimus.

44. Inicijuoti bei teikti pasitlymus dél pavaldziy darbuotojy pareiginiy nuostaty rengimo ir
tikslinimo.

45. Dalyvauti atrenkant darbuotojus j GMP automobiliy vairuotojy bei vairuotojy —
paramediky pareigas.

46. Naujai priimtiems GMP automobiliy vairuotojams, vairuotojams - paramedikams savo
kompetencijos ribose pravesti instruktazus, supazindinti su biisimo darbo ypatybémis.

47. Organizuoti ir koordinuoti darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg

48. Ruosti ataskaitas, rastus bei Kitus reikiamus dokumentus savo kompetencijos ribose ir
teikti juos Istaigos vadovui.

49. Periodiskai tikrintis sveikata [staigoje nustatyta tvarka.

50. Tobulinti savo kvalifikacijg ir gerinti Zinias, reikalingas tiesioginéms pareigoms atlikti.

51. Laiku ir tiksliai vykdyti kitus teisétus Jstaigos vadovo nurodymus.

52. Laikytis Jstaigoje nustatyty darbo tvarkos bei vidaus tvarkos taisykliy, Elgesio kodekso,
asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy, saugos ir sveikatos, gaisrinés
saugos, aplinkos apsaugos, higienos bei sanitarijos norminiy akty reikalavimy, kity vidaus
dokumenty nuostaty.
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