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PATALPU REMONTO MEISTRO
PAREIGINE INSTRUKCIJA Nr. 23-173

Il SKYRIUS
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

1. Patalpy remonto meistras, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos kvalifikacinius
reikalavimus:

1.1. turéti profesinj iSsilavinima;

1.2. turéti ne mazesne kaip 1 mety darbo patirtj;

1.3. mokéti parinkti statybines medziagas priklausomai nuo darbo uzduoties ir paruosti jas
darbui;

1.4. gebéti apskaiciuoti darbui reikalingy medziagy kieki, mokéti jas dozuoti;

1.5. mokeéti paruosti pavirsius apdailai (gruntavimui, glaistymui, dazymui);

1.6. mokéti dazyti paruoStus pavirsius skirtingy rusiy dazais;

1.7. mokéti naudotis elektriniais ir mechaniniais jrankiais;

1.8. mokéti naudotis asmeninémis ir kolektyvinémis apsaugos priemonémis;

1.9. mokéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rySiy priemonémis (dokumenty
rengimo ir apdorojimo programomis, interneto narSykle (-émis), elektroninio pasto programa
(-omis) ir kt. dirbti su jstaigoje jdiegta dokumenty valdymo sistema.).

111 SKYRIUS
PATALPU REMONTO MEISTRO FUNKCIJOS

2. Patalpy remonto meistro funkcijos yra $ios:

2.1. darbo metu dévéti tvarkingus darbo ribus;

2.2. zinoti jstaigos pastaty bei patalpy iSsidéstyma, 1§¢jimus iS$ jy;

2.3. parinkti statybines medziagas, reikalingas remonto darby atlikimui, paruosti pagal
techninius reikalavimus;

2.4. pilnai, kokybiskai ir nustatytu laiku atlikti patalpy remonto darbus;

2.5. taupiai naudoti jstaigos statybines medziagas;

2.6. saugoti ir tausoti darbo inventoriy ir jrankius;

2.7. baigus darba sutvarkyti darbo vieta ir darbo inventoriy;

2.8. vykdant patalpy remonto darbus laikytis darbo drausmés, darbuotojy saugos ir
sveikatos, darbo higienos, elektrosaugos, aplinkosaugos reikalavimuy;

2.9. zinoti apie sveikatai pavojingus ir kenksmingus veiksnius darbo vietoje;

2.10. informuoti padalinio vadova apie pakitusius darbo procesus, apie pavojingus,
kenksmingus ir kitus rizikos veiksnius darbo aplinkoje.

<..>



