ISrasas

PATVIRTINTA

V3] Kauno miesto greitosios medicinos pagalbos
stoties direktoriaus

2021 m. spalio 27 d. jsakymu Nr. V-178

DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNO PAREIGINE INSTRUKCIJA NR. 23-161

<.>

11 SKYRIUS
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

1. Darbuotojas einantis §ias pareigas, turi atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

1.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta iSsilavinima;

1.2. turéti ne mazesnj kaip 3 (trejy) mety darbo stazg asmens duomeny apsaugos srityje;

1.3. biiti gerai susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
valstybés tarnyba, vie$aji administravimg, duomeny apsauga, privatumo apsauga elektroniniy rysiy
sektoriuje, dokumenty rengima, tvarkymg ir apskaitg bei teisés akty rengima, taip pat Europos
Sajungos teisés aktais duomeny apsaugos srityje, gebéti juos taikyti praktiskai;

1.4. iSmanyti profesinés etikos principus;

1.5. iSmanyti dokumenty ir teisés akty rengimo taisykles ir gebéti jas taikyti,

1.6. gebéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti veikla, gebéti savarankiskai rinktis darbo
metodus, greitai priimti sprendimus, ieskoti, analizuoti, sisteminti, apibendrinti teising, moksling ir
kita informacija, naudotis Siuolaikinémis informacijos paieskos, perdavimo ir darbo su informacija
priemonémis;

1.7. gebéti valdyti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

1.8. gebéti sklandziai déstyti mintis raStu ir zodziu,

1.9. iSmanyti ir mokéti naudotis Kauno m. GMPS naudojama telefonijos sistema;

1.10. iSmanyti ir mokéti naudotis Kauno m. GMPS naudojama dokumenty valdymo
informacine sistema;

1.11. mokéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rySiy priemonémis (dokumenty
rengimo ir apdorojimo programomis, interneto narSykle (-émis), elektroninio pasto programa (-
omis) ir kt.).

111 SKYRIUS
FUNKCIJOS

2. Duomeny apsaugos pareigiinas vykdo Sias funkcijas:

2.1. stebi, analizuoja ir vertinta kaip laikomasi Reglamento ir kity asmens duomeny teising
apsauga reglamentuojanciy teisés akty ir Kauno m. GMPS politikos asmens duomeny apsaugos
srityje, dalyvauja ESVIS asmens duomeny apsaugos audituose;

2.2. informuoja Kauno m. GMPS direktoriy, Kauno m. GMPS administracijg ir Kauno m.
GMPS darbuotojus, apie jy pareigas pagal Reglamentg ir kitus asmens duomeny teising apsauga
reglamentuojancius teisés aktus bei konsultuoja juos asmens duomeny tvarkymo klausimais;

2.3. konsultuoja darbuotojus ir kitus duomeny subjektus klausimais, susijusiais su jy asmens
duomeny tvarkymu ESVIS ir naudojimusi savo teisémis pagal Reglamenta,

2.4. papra$ius konsultuoja dél ESVIS poveikio duomeny apsaugai vertinimo ir stebi jo
atlikimg pagal Reglamento 35 straipsnj;



2

2.5. rengia atsakymy j juridiniy ir fiziniy asmeny paklausimus dél ESVIS teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny teising apsauga, taikymo klausimais, projektus;

2.6. bendradarbiauja su Valstybine duomeny apsaugos inspekcija;

2.7. atlieka kontaktinio asmens funkcijas Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai
kreipiantis su ESVIS asmens duomeny tvarkymu susijusiais klausimais, jskaitant Reglamento 36
straipsnyje nurodytas iSankstines konsultacijas;

2.8. tvarko ESVIS Asmens duomeny saugumo pazeidimy registrg ir esant poreikiui
informuoja Valstybing duomeny apsaugos inspekcijg ir/arba duomeny subjektus apie tokj
pazeidima;

2.9. tvarko ESVIS duomeny veiklos jrasus pagal Reglamento 30 straipsnj;

2.10. rengia ESVIS rekomendacijas asmens duomeny tvarkymo klausimais;

2.11. informuoja darbuotojus apie teisés akty pasikeitimus asmens duomeny tvarkymo
srityje;

2.12. organizuoja ir rengia mokymus asmens duomeny tvarkymo klausimais bei teikia
darbuotojams metoding pagalbg Siais klausimais;

2.13. teikia Kauno m. GMPS administracijai sitilymus dél ESVIS asmens duomeny
apsaugos priemoniy (jskaitant technines ir organizacines priemones) taikymo siekiant sumazinti
rizikg duomeny subjekty teiséms ir interesams;

2.14. rengia, tikslina ir vertina ataskaitas bei Kkitus dokumentus, susijusius su asmens
duomeny apsauga;

2.15. vertina Kauno m. GMPS parengty teisés akty ir kity dokumenty, Kauno m. GMPS
valdymo sri¢iai priskirty informaciniy sistemy, registry nuostaty ir kity su asmens duomeny
tvarkymu susijusiy teisés akty projekty teising atitiktj Reglamentui;

2.16. dalyvauja darbo grupiy, komisijy veikloje, kai yra priimami sprendimai, susij¢ su
asmens duomeny apsauga;

2.17. savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikoje galiojanciais teisés aktais, Kauno m.
GMPS direktoriaus jsakymais, Kauno m. GMPS nuostatais ir darbo reglamentu, $iuo pareigybés
apraSymu;

2.18. laiku ir kokybiSkai vykdo kitus, su Duomeny apsaugos pareigino funkcijomis
susijusius, nenuolatinio pobiidzio Kauno m. GMPS direktoriaus ar Kauno m. GMPS administracijos
pavedimus zodziu ir rastu.
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