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AUDITORIAUS PAREIGINIAI NUOSTATAI
I. BENDROJI DALIS

1. V3l Kauno rajono greitosios medicinos pagalbos stoties auditoriumi gali dirbti asmuo,
turintis jgyta aukstajj medicininj universitetinj i$silavinimg ir ne mazesnj kaip trijy mety medicininj
ir/ar administracinj darbo stazg bei biiti pabaiges vidaus medicininio audito Ziniy ir jgidziy jgijimo
kursa pagal tobulinimosi programa, suderintg su LR SAM ir turéti tai patvirtinan¢ius dokumentus.

2. Auditorius turi bati kompetentingas jstaigos specialistas, diplomatiSkas, sgziningas,
sklandziai déstyti mintis rastu ir zodZziu, greitai orientuotis situacijose, mokéti logiskai mastyti,
kaupti, sisteminti, valdyti, analizuoti informacija bei rengti i§vadas, pasizyméti tokiomis savybémis
kaip darbstumas, pareigingumas.

3. Auditoriy skiria pareigoms, nustato jo pareiginj atlyginimg, sudaro ir nutraukia su juo
darbo sutartj jstaigos vadovas.

4. Auditorius yra tiesiogiai pavaldus jstaigos vadovui.

5. Auditoriui nesant jstaigoje (atostogos, komandiruoté, liga ir pan.), jo pareigas atlieka kitas
vadovo jsakymu paskirtas darbuotojas, atsakingas uz tinkama pareigy vykdyma.

6. Auditorius turi zinoti (iSmanyti):

6.1. jstaigos struktiira, profilj bei specializacija;

6.2. LR medicininj audita reglamentuojancius teisés aktus;

6.3. LR teisés aktus, tiesiogiai susijusius su jstaigos pagrindine veikla;
6.4. vidaus medicininio audito dokumenty rengimo nuostatas.

7. Auditorius privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais
norminiais aktais, susijusiais su jo atliekamu darbu, darbo sutartimi, darbo tvarkos taisyklémis, $iais
pareiginiais nuostatais, kitais jstaigos vidiniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).

Il. AUDITORIAUS PAREIGOS

8. Dalyvauti nustatant jstaigos sveikatos priezitros paslaugy kokybés politikg, tikslus ir

kokybés rodiklius.

9. Rengti vidaus medicininio audito veiklos aprasa.



10. Pagal jstaigos vadovo nustatytus prioritetus sudaryti ir jstaigos vadovui teikti tvirtinti
metinj jstaigos vidaus medicininio audito plana.

11. Atlikti planinius vidaus medicininius auditus pagal jstaigos vadovo patvirtinta metinj
plang.

12. Jstaigos vadovo nurodymu atlikti neplaninius vidaus medicininius auditus.

13. Ruosti ir parengti vidaus medicininio audito grupés nuostatus ir darbo tvarka.

15. Paskirstyti jgaliojimus ir atsakomybes kiekvienam vidaus medicininio audito grupés
nariui, atliekanc¢iam audita.

16. Sudaryti neplaninio medicininio audito darbo plana, supazindinti Su juo audito grupés
narius, vykdysiancius medicininj audita.

17. Parengti atlikty vidaus medicininiy auditu ataskaitas su iSvadomis ir sitilymais teikti
istaigos vadovui.

18. Organizuoti nepageidautiny jvykiy ir neatitikéiy registravima, atlikti jy priezasCiy analize¢
ir jstaigos vadovui siiilyti prevencines priemones.

19. Rengti ir apibendrinti informacija apie pacienty pasitenkinimg gautomis sveikatos
prieziiiros paslaugomis.

20. Pagal savo kompetencijg nagrinéti pacienty skundus ir jy analizés iSvadas su sitilymais
teikti jstaigos vadovui.

21. [staigos vadovui pavedus, atstovauti jstaigai santykiuose su institucijomis,
kontroliuojanc¢iomis sveikatos priezitiros paslaugy kokybe.

22. Dalyvauti rengiant jstaigos dokumentus, susijusius su sveikatos priezitiros paslaugy
kokybés uztikrinimo veikla.

23. Analizuoti sveikatos priezitros paslaugy kokybés uZztikrinimo ir gerinimo veiklg ir
parengti vidaus medicininio audito veiklos meting ataskaitg.

24. Gavus vadovo pavedima, dalyvauti iSorés auditoriy vykdomuose tyrimuose.
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