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ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Greitosios medicinos pagalbos tarnyboje (toliau — GMP tarnyba) Asmens duomeny
tvarkymo taisyklés (toliau — Taisyklés) reguliuoja fiziniy asmeny, kuriy duomenis tvarko GMP
tarnyba, Asmens duomeny tvarkymo tikslus, nustato jy teisiy jgyvendinimo tvarka, numato
pagrindines asmens duomeny tvarkymo ir asmens duomeny saugos organizacines priemones.

2. Taisykliy privalo laikytis visi GMP tarnybos darbuotojai, savanoriai, praktikantai,
staZuotojai (toliau — darbuotojas, darbuotojai), taip pat kiti asmenys, kurie, tvarkydami asmens
duomenis GMP tarnyboje ir (arba) eidami savo pareigas, suzino asmens duomenis arba turi bet kokio
pobudZio prieigg prie asmens duomeny ir yra atsakingas uz §iy Taisykliy laikymasi ir jgyvendinima,
o asmeniné atsakomyb¢ taikoma teisés akty nustatyta tvarka.

3. Taikomos sgvokos:

3.1. ADTAI - Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas;

3.2. Asmens duomenys — GMP tarnybos tvarkoma informacija apie fizinj asmenj, kurio
tapatybe nustatyta arba kurio tapatybe galima nustatyti (asmens duomeny subjektas), gauta i3 jo paties
ar kity duomeny valdytojy. Tai gali biiti duomeny subjekto vardas, pavardé, asmens kodas, kontaktine
informacija, adresas, gyvenimo apra§ymas, GMP tarnybos posédziy, kuriuose dalyvauja duomeny
subjektas garso jradai, paciento sveikatos duomenys teikiant biitingja medicining pagalba,
specialiuose transporto priemonése jdiegta telemetrija ar vaizdo registratoriai, GMP tarnybos patalpy
ir teritorijos vaizdo stebéjimo metu uZfiksuota informacija, ir bet kuri kita duomeny subjekta
identifikuoti leidZianti asmeniné informacija, kurig GMP tarnyba tvarko vykdydama savo veiklas
(saraSas néra baigtinis).

3.3. Asmens duomenis tvarkantis darbuotojas — tai bet kuris GMP tarnybos darbuotojas,
tvarkantis asmens duomenis, Siame procese atsakingas uZ duomeny subjekty informavima apie
duomeny subjekto tvarkomus duomenis, uz duomeny subjekto sutikimo dél asmens duomeny
tvarkymo gavima (kai taikoma), uz informacijos, susijusios su asmens duomenimis, pateikima
duomeny apsaugos pareigilinui, uZ asmens duomeny subjekty prasymy jgyvendinima.

3.4. Asmens duomeny tvarkytojas — GMP tarnybai nepavaldi tre¢ioji $alis, kuri tvarko
asmens duomenis tik duomeny valdytojo vardu (duomeny tvarkytojo pareigos duomeny valdytojo
atZvilgiu nustatomos sutartimi, jgaliojimu, jstatymu ar kitu teisés aktu).

3.5. Asmens duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais GMP tarnyboje atlickama
operacija ar operacijy seka (rinkimas, jra§ymas, rii$iavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas
ar keitimas, susipaZinimas, naudojimas, atskleidimas persiunéiant, platinant ar kitu badu sudarant
galimybg jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas,
iStrynimas arba sunaikinimas.

3.6. Asmens duomeny tvarkymas automatiniu biidu — duomeny tvarkymo veiksmai,
visiSkai ar i§ dalies atliekami automatinémis priemonémis t. y. jvairiomis elektroninémis
priemonémis, pvz.,, kompiuteriais, planSetémis, mobiliais telefonais, vaizdo kameromis,
fotoaparatais, pokalbio jra§ymo funkcija turinéia programine jranga t. t.
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3.7. Asmens duomeny gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valstybés institucija ar jstaiga,
kuriai pagal pagrista praSymg pateikiami asmens duomenys, jskaitant ir treCiuosius asmenis.
Valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos néra laikomi duomeny gavéjais, kai Sios institucijos
ir jstaigos teisés akty nustatyta tvarka gauna asmens duomenis jstatymy nustatytoms kontrolés
funkcijoms atlikti.

3.8. Asmens duomeny saugumo pazeidimas — saugumo paZeidimas, dél kurio netycia arba
neteisétai sunaikinami, prarandami, pakeifiami, be leidimo atskleidZiami persiysti, saugomi arba
kitaip tvarkomi asmens duomenys arba prie jy prieiga gauna asmuo, neturintis leidimo. Asmens
duomeny saugumo pazeidimai gali biti: 1) konfidencialumo pazeidimas — nety€inis arba neteisétas
asmens duomeny laikinas ar nuolatinis atskleidimas ar prieigos suteikimas asmenims, kurie neturi
teisés susipazinti su asmens duomenimis; 2) prieinamumo pazeidimas — netyCinis arba neteisétas,
laikinas ar nuolatinis prieigos prie asmens duomeny praradimas arba asmens duomeny sunaikinimas;
3) vientisumo paZeidimas — netyCinis arba neteisétas asmens duomeny laikinas ar nuolatinis
pakeitimas;

3.9. Duomeny subjektas — bet kuris fizinis asmuo, kurio asmens duomenys tvarkomi;

3.10. Duomenuy valdytojas — GMP tarnyba;

3.11. GMP brigada — greitosios medicinos pagalbos paslaugas teikianti brigada;

3.11. PDAYV — poveikio duomeny apsaugai vertinimas;

3.12. Pavojus fiziniy asmeny teiséms bei laisvéms — situacija, kai dél duomeny tvarkymo
arba dé¢l galimo duomeny saugumo pazeidimo duomeny subjektams gali biiti sunkiau naudotis savo
teisémis ir laisvémis, duomeny subjektas gali patirti atskirtj arba diskriminacijg, finansinius
nuostolius, gali biiti pakenkta jo reputacijai arba atsirasti kitokie rimti padariniai kasdieniam fizinio
asmens gyvenimui;

3.13. Reglamentas — 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas
(ES) 2016/679 dél fiziniy asmens duomeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy
duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas);

3.14. Specialiyjy kategoriju asmens duomenys — asmens duomenys, susije su duomeny
subjekto sveikata, teistumu, rasine ar etnine kilme, politinémis paZitiromis, religiniais ar filosofiniais
isitikinimais ar naryste profesinése sajungose, lytiniu gyvenimu ir lytine orientacija, taip pat
genetiniais duomenimis ir biometriniais duomenis.

3.15. Trediasis asmuo — juridinis ar fizinis asmuo, i§skyrus duomeny subjekta, duomeny
valdytoja, duomeny tvarkytoja ir asmenis, kurie yra tiesiogiai duomeny valdytojo ar duomeny
tvarkytojo jgalioti tvarkyti duomenis.

3.16. Kitos taisyklése vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jas apibréZia Reglamentas
ir ADTAL

4. Taisyklés parengtos vadovaujantis Reglamentu, ADTA], 29 straipsnio duomeny apsaugos
darbo grupés metodiniais nurodymais, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos
Respublikos pacienty teisiy ir Zalos sveikatai atlyginimo jstatymu, Lietuvos Respublikos bendrojo
pagalbos centro jstatymu, Lietuvos Respublikos kibernetinio saugumo jstatymu (toliau — Kibernetinio
saugumo jstatymas), Lietuvos Respublikos valstybés informaciniy istekliy valdymo jstatymu,
Valstybeés informaciniy istekliy svarbos vertinimo tvarkos apra$u, patvirtintas Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2023 m. liepos 19 d. nutarimu Nr. 576, Bendryjy elektroninés informacijos saugos
reikalavimy apraSu, Saugos dokumenty turinio gairiy aprasu, patvirtinti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2013 m. liepos 24 d. nutarimu Nr. 716 (toliau — Bendrasis elektroninés informacijos
saugos reikalavimy apraSas). Organizaciniy ir techniniy kibernetinio saugumo reikalavimy, taikomy
kibernetinio saugumo subjektams, aprasu, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m.
rugpjicio 13 d. nutarimu Nr. 818, Lietuvos Respublikos teisés gauti informacijg i§ valstybés ir
savivaldybiy jstaigy jstatymu ir kitais teisés aktais reglamentuojangiais asmens duomeny apsaugg.
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5. GMP tarnyboje asmens duomenys yra tvarkomi vadovaujantis Reglamento (ES) 2016/679
5 straipsnio 1 dalyje nustatyty teisétumo, saZiningumo ir skaidrumo, tikslo apribojimo, duomeny
kiekio mazinimo, tikslumo, saugojimo trukmés apribojimo, vientisumo ir konfidencialumo principy.

6. Asmens duomenys gali biiti tvarkomi tik tuo tikslu, kuriuo yra renkami. Jeigu asmens
duomenys néra biitini tam, kad biity pasiektas konkretus tikslas, jie negali biiti tvarkomi. Konkrediam
tikslui pasiekti yra tvarkomas kiek jmanoma maZesnis kiekis asmens duomeny. Asmens duomenys,
kurie néra tiksliis, atsizvelgiant | jy tvarkymo tikslus, turi biti nedelsiant i$trinami arba istaisomi —
GMP tarnyba imamasi visy pagristy priemoniy uZtikrinti, kad bity laikomasi Reglamento 5 straipsnio
1 dalyje nustatyty principy, i$imtys taikomos siekiant apsaugoti gyvybinius duomeny subjekto
(fizinio asmens) interesus, tai yra biitinosios medicinos pagalbos teikimo tikslu taip pat GMP tarnybos
darbuotojy saugumo tikslu. Asmens duomenys tvarkomi ir saugomi ne ilgiau, negu nustatytas jy
saugojimo terminas, kuris turi biiti ne ilgesnis, negu yra biitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys
yra tvarkomi.

7. GMP tarnybos asmens duomenys gali biti tvarkomi tik tada, jeigu yra bent viena i§
Reglamento 6 straipsnio 1 dalyje ir (ar) 9 straipsnio 2 dalyje jtvirtinty teiséto tvarkymo salygu.
Asmens duomenys gali buti teisétai tvarkomi GMP tarnyboje tik esant bent vienai i§ salygy:

7.1. sudaryta sutartis, siekiant sudaryti ar vykdyti darbo, civiline ar kitokia sutartj su fiziniu
asmeniu, jskaitant sutarties salygy vykdyma, teisés akty atitinkami sutardiai numatyty Saliy teisiy ir
pareigy vykdymg ir i§ sutarties kylanciy 3aliy jsipareigojimy vykdyma, ir kitas ¢ia nepaminétas
salygas;

7.2. teisiné prievolé, GMP tarnyba nacionaliniais teisés aktais Ipareigota tvarkyti asmens
duomenis biitinosios medicinos pagalbos, sveikatos prieZiliros, mokes¢iy, Sodros, darbo ir kitose
srityse;

7.3. tvarkyti asmens duomenis bitina siekiant apsaugoti gyvybinius duomeny subjekto ar kito
fizinio asmens interesus (GMP tarnyba turi suteikti biitinaja medicinos pagalbg ir priklauso vienai i3
Salies pagalbos tarnyby);

7.4. tvarkyti asmens duomenis biitina siekiant atlikti uzduotj, vykdoma vie$ojo intereso labui
arba vykdant duomeny valdytojui pavestas vieosios valdzios funkcijas (pvz. Karstosios linijos 1808
administravimas ir veiklos organizavimas);

7.5. teisétas interesas (asmens duomenys yra reikalingi turto ar asmeny saugumui uztikrinti,
incidenty tyrimui atlikti, gin¢o nagrinéjimo atveju ar kitiems nustatytiems GMP tarnybos interesams
apsaugoti, jei fizinio asmens interesai néra virSesni), (biitina salyga, turi buti atliktas balanso
(pusiausvyros) testas, kurio atlikimo tvarka aprasyta GMP tarnybos teiséto intereso tvarkant asmens
duomenis taisyklese);

7.6. Asmens duomeny tvarkyma GMP tamybos valdomose informacinése sistemose
reglamentuoja $iy informaciniy sistemy nuostatai;

7.7. kai asmens duomenys tvarkomi sutikimo pagrindu, kaip nurodyta §iy Taisykliy III
skyriuje.

8. Asmens duomenys gaunami tiesiogiai i§ duomeny subjekto arba oficialiai kreipiantis j
reikalingg informacija tvarkancius ir turindius teise jg teikti subjektus, registrus bei informacines
sistemas apie tai tinkamai informavus duomeny subjektg. Duomeny subjekty asmens duomenys
tvarkomi:

8.1. Greitosios medicinos pagalbos paslaugy teikimo tikslais:

8.1.1. kvietimy telefoniniy pokalbiy tarp kvietéjy ir GMP tarnybos dispederiy pokalbiy jra3ai
bitinosios medicinos pagalbos paslaugy teikimo tikslu;

8.1.2. pacienty asmens duomenys greitosios medicinos pagalbos paslaugy teikimo ir
medicininiy duomeny valdysenos tikslu, medicininés formos Nr.110/a (GMP kvietimo kortelés)
pildymo, naudojant informacines sistemas, kur GMP tarnyba yra duomeny valdytojas, tikslu;

8.1.3. radijo rySio pokalbiy tarp GMP brigados darbuotojy ir GMP tarnybos dispe&eriy jrasai
GMP kvietimo aplinkybiy patikslinimo ar kitu su GMP brigady darbuotojy darbo funkcijomis
susijusiu tikslu;
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8.1.4. GMP tarnybos vidaus medicinos auditoriy, kity atsakingy asmeny GMP kvietimo, garso
iraSy (pokalbiy garso jraSo su pacientais perklausa, pokalbio metu i$sakytos aplinkybés, pokalbiy
apskaitos informacija (skambucio data, laikas ir trukmé, atsiliepimo, neatsiliepimo, perskambinimo
statusas, aptarnaves specialistas) uztikrinant vieningos pagalbos teikimag, skundy nagrinéjimo ir
teikiamy paslaugy kokybe; 110/a kvietimo korteliy perZitira, susipaZinima su telemetriniais ir
medicininés jrangos duomenimis, darbuotojy ir pacienty apklausomis, specialaus transporto valdymo
ir kontrolés tikslu, tiek kiek yra tvarkomi asmens duomenys;

8.1.5. nuolatos atlickamas auditas, pacientams suteiktos pagalbos vertinimo, siekiant
uztikrinti kokybiskesniy greitosios medicinos pagalbos paslaugy, tikslu. :

8.2. GMP tarnybos naujy darbuotojy asmens duomenys vairavimo mokymy su Svyturéliais ir
garsiniais signalais tikslu;

8.3. GMP tarnybos specialiose transporto priemonése jdiegtais vaizdo registratoriais eismo
saugumo tikslu, tvarkomi asmens duomenys tiek darbuotojy, tiek eismo dalyviy patekusiy j vaizdo
registratoriaus lauka;

8.4. telemetrinés jrangos duomenys — automobiliy buvimo vieta, laikas, kuro sgnaudos, greitis
ir kiti parametrai — eismo saugumo uZtikrinimo tikslu, automobilio buvimo vietos esant neeiliniam
ivykiui tikslu, GMP paslaugy teikimo medicininio audito atlikimo tikslu;

8.5. GMP tarnybos darbuotojy kvalifikacijos kélimo tikslu (privalomojo pirmosios pagalbos
mokymo, atestacijos, tobulinimosi ir pan.);

8.6. visuomenei privalomos pirmosios pagalbos mokymy ir edukacijos tikslu;

8.7. Karstosios linijos 1808 operatoriy teikiamy konsultacijy vakcinavimo, karo pabégéliy
klausimais ir pacienty pavéZé€jo nemokamy paslaugy registravimo tikslu; GMP tarnybos auditoriy ir
atsakingy asmeny perklausa Kar$tosios linijos 1808 operatoriy pokalbiy jrady perklausa uZtikrinant
vieningos pagalbos teikima, skundy nagrinéjimo ir teikiamy paslaugy kokybe, tikslu;

8.8. vidaus administravimo tikslu ir veiklos vieSinimo (struktiiros tvarkymas, Zmogiskyjy
iStekliy valdymas (esami ir buvg GMP tarnybos darbuotojai, kandidaty atranka j laisvas darbo vietas),
darbdavio jsipareigojimy darbuotojui vykdymas, dokumenty valdymas, apskaitos, materialiniy ir
finansy iStekliy valdymas ir naudojimas, vidiné komunikacija, jeigos j GMP tarnybos patalpas
kontrol¢, darbuotojy automobiliy saugojimo ir parkavimo tikslu);

8.9. turto ir asmeny saugumo uztikrinimo tikslu, vykdant vaizdo stebéjima;

8.10. i8orés ir vidaus audito kontrolés ir jvertinimo tikslu;

8.11. mobiliosios skubiosios medicinos pagalbos komandos sudarymo ir administravimo
tikslu;

8.12. duomeny subjekty informavimo, skundy ir pra§ymy nagrinéjimo tikslu;

8.13. teisés aktuose nustatyty teikiamy mokamy paslaugy administravimo, mokéjimy
fiziniams asmenims vykdymo, jmokéty 1é8y apskaitos ir su paslaugy teikimu susijusiy duomeny
analizés procesy tikslu;

8.14. vieSyjy pirkimy procediiry organizavimo ir vykdymo, prekiy, darby, paslaugy pirkimy
vykdymo ir atsiskaitymo, sutar¢iy su tiekéjais sudarymo, prieZitiros ir jgyvendinimo tikslu;

8.15. gin€y nagrinéjimo teismine ir ikiteismine tvarka, tikslu;

8.16. korupcijos prevencijos, prane$éjy apsaugos ir vidiniy tyrimy, kaip nustatyta
nacionaliniuose teisés aktuose, tikslu;

8.17. privaciy interesy deklaracijos duomenys (tvarkoma pagal patvirtintg GMP tarnybos
pareigybiy sara$a) vie$uyjy ir privaéiy interesy derinimo ir vieSinimo tikslu;

8.18. informacijos surinkimo pagal patvirtintg pareigybiy saraSa, siekiantiems asmenims
uZimti vadovaujancias pareigas, tikslu;

8.19. GMP tarnybos vadovy, darbuotojy susitikimy ir posédZiy, kity renginiy organizavimo
tikslu;

8.20. GMP tarnybos internetinés svetainés, socialiniy tinkly valdymo ir administravimo
tikslu;

8.21. automatiniy defibriliatoriy (AED) paie$kos ir Zemélapio sudarymo informacijos teikimo
tikslu;
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8.22. savanoriy pritraukimo ir jy teikiamy paslaugy tikslu;

8.23. kitais teisétais su GMP tarnybos veikla bei funkcijy vykdymu susijusiais tikslais.

9. Asmens duomenis apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir nusikalstamas veikas GMP
tarnyboje tvarkomi tik tais atvejais, kai tokig teise tiesiogiai nustato teisés aktai.

10. Konkretiis tvarkomi asmens duomenys, jy tvarkymo tikslai, saugojimo terminai bei
tvarkymo teisiniai pagrindai yra numatyti duomeny tvarkymo veiklos jraSuose, kuriais privalo
vadovautis darbuotojai, iSskyrus asmens duomenis, kuriuos reglamentuoja galiojantys teisés aktai.

11. Darbuotojai prie§ kiekvieng asmens duomeny tvarkymo operacija (veiksma) privalo
lvertinti, ar toks asmens duomeny tvarkymas atitinka Taisykliy 5 ir 6 punktuose jtvirtintus
reikalavimus, bei uZtikrinti, kad kiekviena duomeny tvarkymo operacija (veiksmas) atitikty minétus
reikalavimus, taip pat jvertinti, ar toks asmens duomeny tvarkymas turi bent vieng Taisykliy 7 ar 8,
ar 9 punktuose jtvirtintg asmens duomeny tvarkymo pagrinda, bei uztikrinti, kad asmens duomenys
nebiity tvarkomi, jei néra bent vieno i§ minéty teisiniy pagrindy.

12. GMP tarnybos asmens sveikatos priezitiros specialistai teikdami biitinosios medicinos
pagalbos paslaugas tvarko asmens duomenis tokia apimtimi kiek to reikalauja bitinosios ar
skubiosios medicinos pagalbos paslaugy teikima reglamentuojantys teisés aktai.

13. GMP tarnybos vidaus dokumentuose pildomi duomeny subjekty identifikavimo
duomenys, tokie kaip asmens kodas, jeigu tai néra biitina duomeny subjekto tapatybei nustatyti, kitam
teisétam tikslui pasiekti arba jeigu to nenustato teisés aktai, nenaudojami.

14. Siekiant uZtikrinti, kad asmens duomenys GMP tarnybos buity saugomi tik nustatytg
terming, visi GMP tarnybos tvarkomi asmens duomenys yra fiksuojami duomeny tvarkymo veiklos
jraSuose. Asmens duomeny saugojimo terminai yra nurodomi duomeny tvarkymo veiklos jrasuose.

15. Pasibaigus asmens duomeny saugojimo terminui, jis gali biiti pratestas, jeigu GMP tarnyba
nustato, kad saugoti asmens duomenis toliau yra bitina, ypa¢ atsiZvelgiant j bitinybe panaudoti
asmens duomenis kaip jrodyma ikiteisminiame ar kitokiame tyrime, pacienty teisiy ir Zalos sveikatai
atlyginimo ginco tyrime, jskaitant ir Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos (toliau — Inspekcija)
vykdomame tyrime, civilinéje, administracinéje ar baudZiamojoje byloje ar kitais teisés akty
nustatytais atvejais. Prie§ priimant sprendima pratgsti asmens duomeny saugojimo termina,
konsultuojamasi su GMP tarnybos duomeny apsaugos pareigiinu.

16. Vaidmenys ir atsakomybés:

16.1. Asmens duomeny tvarkymo principy ir duomeny valdytojo pareigy jgyvendinimg
uZtikrina:

16.1.1 generalinis direktorius priima sprendimus dél GMP tarnybos departamenty, filialy
direktoriy, teritoriniy skyriy ir struktfiriniy padaliniy vadovy ir padaliniams nepriskirty darbuotojy
inicijuoty asmens duomeny tvarkymo ir saugumo klausimy, skiria duomeny apsaugos pareigiing,
tvirtina su asmens duomeny apsauga susijusias taisykles, tvarkas, aprasus ir kitus susijusius su asmens
duomeny apsauga GMP tarnybos dokumentus;

16.1.2. Asmens duomenis tvarkantys darbuotojai asmens duomenis tvarko duomeny valdytojo
vardu. Asmens duomenis tvarkantys darbuotojai turi teis¢ susipaZinti, rinkti, tvarkyti, perduoti,
saugoti, naikinti ar kitaip tvarkyti asmens duomenis tik siekdami atlikti savo tiesiogines funkcijas,
apibréZtas pareigybés apraSyme ir struktiirinio padalinio nuostatuose ar vykdydami tiesioginio
vadovo arba generalinio direktoriaus pavedima;

16.1.3. duomeny apsaugos pareigino vaidmuo nustatytas $iy Taisykliy VI skyriuje ir 29
straipsnio duomeny apsaugos darbo grupés Duomeny apsaugos pareigiino gairése;

16.1.4. saugos jgaliotinio vaidmuo ir atsakomybé nustatyta Bendrajam elektroninés
informacijos saugos reikalavimy aprage.

16.1.5. GMP tamybos filialy direktoriai ar teritoriniy skyriy ar struktiiriniy padaliniy vadovai,
kiti padaliniams nepriskirti darbuotojai pagal kuruojamas sritis: inicijuoja savo vadovaujamo
padalinio veiklos reikalingy naujy asmens duomeny tvarkyma; inicijuoja tvarkomy asmens duomeny
inventorizacijg; priima sprendimus dél duomeny gavimo ir teikimo; jgyvendina nustatytas asmens
duomeny saugumo priemones; inicijuoja duomeny tvarkymo veiklos jrasy atnaujinima; yra atsakingi,
kad visais atvejais, kai filialo, teritorinio skyriaus ar struktiirinio padalinio darbuotojai ar padaliniams
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nepriskirti darbuotojai numato vykdyti asmens duomeny tvarkymo operacija, dél kurios teisés aktai
numato pareigg pries tai atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima, kreiptysi j duomeny apsaugos
pareigiing, kad jis pateikty i§vada dél reikalavimo atlikti PDAV taikymo nustatymo ir imtis
priemoniy, kad PDAV biity atliktas gavus teigiamas duomeny apsaugos pareigiino i§vadas; pagal
kuruojamag sritj organizuoja sutar¢iy pasira§yma tarp duomeny valdytojo ir duomeny tvarkytojo, kai
tokia pareiga yra numatyta Reglamente; atlieka kitas funkcijas siekiant uztikrinti tinkamg asmens
duomeny tvarkymag ir sauga;

16.1.6. visais atvejais, kai teisinis pagrindas yra duomeny valdytojo teisétas interesas, GMP
tarnyba prie§ pradédama vykdyti arba nusta¢iusi, kad jau vykdo, asmens duomeny tvarkyma, kurio
teisétumas remiasi Reglamento 6 straipsnio 1 dalies (f) punktu, turi jvertinti GMP tarnybos arba
treCiosios Salies intereso tinkamuma ir ar §is interesas yra virSesnis uz duomeny subjekto interesus
arba pagrindines teises ir laisves, dél kuriy butina uZtikrinti asmens duomeny apsauga, ypa¢ kai
duomeny subjektas yra vaikas. Teiseto intereso nustatymui biitina atlikti balanso (pusiausvyros) testa
numatyta Teiséto intereso pusiausvyros (balanso) atlikimo testo, tvarkant asmens duomenis,
taisyklése.

16.1.7. jeigu GMP tarnyba atlikusi Taisykliy 16.1.6 punkte numatyts teiséto intereso
Ivertinima, nustato, kad duomeny tvarkymo teisétumas negali remtis Reglamento 6 straipsnio 1 dalies
(f) punktu, neatidéliodama nutraukia tokj duomeny tvarkyma;

16.1.8. darbuotojai, kuriems pavesta tvarkyti GMP tarnybos asmens duomenys: pagal
kompetencijg dalyvauja asmens duomeny tvarkymo reglamentavime, teikia sitlymus identifikavus
problemas asmens duomeny saugumo paZeidimy srityje, uZtikrina vidaus dokumentuose ir §iose
Taisyklese nustatyty asmens duomeny tvarkymo priemoniy taikyma.

III SKYRIUS
REIKALAVIMAI SUTIKIMUI

17. Asmens duomenys sutikimo pagrindu (Reglamento 6 straipsnio 1 dalies a punktas, kai
tvarkomi specialiy kategorijy duomenys — Reglamento 9 straipsnio 2 dalies a punktas) tvarkomi tik
tuo atveju, kai jie yra pagrjstai reikalingi GMP tarnybos vykdomai veiklai ir GMP tarnyba neturi kito
teisinio pagrindo tvarkyti asmens duomenis.

18. Pirmenybé teikiama duomeny subjekto sutikimui gautam radtu (jskaitant gautus
elektroninémis priemonémis), kiti sutikimo budai gali biiti naudojami tik jsitikinus, kad yra jmanoma
irodyti duomeny subjekto sutikimo davimo fakta. Duomeny subjekto tyléjimas, i§ anksto paZyméti
laukai arba neveikimas nelaikomi duomeny subjekto sutikimu. Rekomenduojama sutikimo forma yra
Siy Taisykliy 1 priede.

19. Visais atvejais, kai asmens duomenys tvarkomi duomeny subjekto sutikimo pagrindu,
GMP tarnyba privalo saugoti ir turéti jrodymus, kad duomeny subjektas davé sutikima.

20. Sutikimo pagrindu tvarkomi tik tie asmens duomenys, kurie nurodyti sutikime ir tik
nurodytais sutikime tikslais, su jais atliekami tik sutikime nurodyti tvarkymo veiksmai. J eigu keidiasi
tvarkomy duomeny kiekis, tvarkymo tikslas ar tvarkymo veiksmai, privaloma gauti papildomg
sutikimg tvarkyti duomenis arba turi bati kitas GMP tarnybos duomeny tvarkymo veiklos jraSuose
nustatytas asmens duomeny tvarkymo teisinis pagrindas.

21. Visais atvejais sutikimas turi biiti gaunamas pries atliekant duomeny tvarkymo veiksmus,
del kuriy prasomas sutikimas.

22. Duomeny subjektas turi teise bet kuriuo metu atSaukti savo sutikima. Duomeny subjektui
atSaukus sutikimg, draudZiama tvarkyti asmens duomenis tais tikslais ir atlikti duomeny tvarkymo
veiksmus, kurie buvo atliekami tokio sutikimo pagrindu, i¥skyrus atvejus, kai tokiam duomeny
tvarkymui yra kitas GMP tarnybos duomeny tvarkymo veiklos jra§uose nustatytas asmens duomeny
tvarkymo teisinis pagrindas. Sutikimui atSaukti sudaromos analogiskos salygos kaip ir sutikimui
duoti, draudZiama apsunkinti ar sudaryti papildomas salygas sutikimui atSaukti. Sutikimo at$aukimas
negali sukelti duomeny subjektui neigiamy padariniy. Sutikimo at$aukimas nedaro poveikio sutikimu
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pagristo duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teisétumui. Duomeny subjektas apie
Siame punkte nurodytas nuostatas privalo biiti informuojamas prie$ jam duodant sutikima.
23. Sutikimas galioja iki jo atSaukimo arba iki jame nurodyto jo galiojimo termino pabaigos.
24. UZ duomeny subjekty informavima atsako GMP tarnybos darbuotojas, kuris renka ir
tvarko konkretaus duomeny subjekto duomenis. Dél sutikimy atitikties Taisyklése ir Reglamente
nustatytiems reikalavimams tinkamo vykdymo konsultuojamasi su duomeny apsaugos pareigiinu.

IV SKYRIUS
TVARKOMU ASMENS DUOMENU INVENTORIZACIJA

25. GMP tarnybos struktiiriniai padaliniai ir padaliniams nepriskirti darbuotojai, kurie savo
veikloje tvarko asmens duomenis, privalo vykdyti tvarkomy asmens duomeny, jy tvarkymo tiksly,
teisinio pagrindo ir kity su struktiirinio padalinio ar darbuotojo atliekamu asmens duomeny tvarkymu
susijusiy veiky nustatymg ir vertinima — tvarkomy asmens duomeny inventorizacija (toliau —
inventorizacija).

26. Inventorizacija atlickama karta per metus arba pasikeitus GMP tarnybos duomeny
tvarkymo procesams ir (ar) asmens duomeny tvarkymg reglamentuojantiems teisés aktams.

27. Atliekant inventorizacija turi biiti nustatyta: asmens duomeny tvarkymo tikslai, pagrindai,
Saltiniai, duomeny subjekty kategorijos, tvarkomy asmens duomeny kategorijos, asmens duomeny
gavéjai, saugojimo laikotarpis, uZ asmens duomeny tvarkymg atsakingi asmenys. Del
inventorizacijos atlikimo konsultuojamasi su duomeny apsaugos pareigiinu.

28. Inventorizacijos informacijos rinkimo forma pateikia duomeny apsaugos pareigiinas
atsizvelgdamas | 27 punkte nurodytos teikti informacijos turinj, GMP tarnybos struktiiriniy padaliniy
vadovams ir padaliniams nepriskirtiems darbuotojams Dokumenty valdymo sistemos (toliau — DVS)
priemonémis.

29. GMP tarnybos struktiriniy padaliniy vadovai ir padaliniams nepriskirti darbuotojai, kurie
savo veikloje tvarko asmens duomenis, inventorizacijos rezultatus DVS priemonémis teikia
susipaZinti duomeny apsaugos pareigiinui, o Sis juos apibendrina ir i§saugo DVS vidiniuose
dokumentuose.

V SKYRIUS .
DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS TRASAI

30. GMP tarnyboje yra pildomi duomeny tvarkymo veiklos jrasai pagal $iose Taisyklése
patvirtintg formg (Taisykliy 3 priedas). GMP tarnyboje vykdoma asmens duomeny tvarkymo veikla
privalo tiksliai atitikti duomeny tvarkymo veiklos jra$uose aprasyta veikla.

31. GMP tarnyboje yra tvarkomi tie asmens duomenys ir tuo tikslu bei tuo teisiniu pagrindu,
kurie nurodyti duomeny tvarkymo veiklos jrasuose.

32. Kiekvienas GMP tarnybos struktiirinis padalinys ar padaliniui nepriskirtas darbuotojas,
kuris savo veikloje tvarko asmens duomenis, privalo pildyti duomeny tvarkymo veiklos, uz kurig jis
atsakingas, jrasus.

33. Duomeny tvarkymo veiklos jraSai pildomi rastu, jskaitant elektronine forma.

34. Duomeny tvarkymo veiklos jrae pateikiama Reglamento 30 straipsnio 1 dalyje nurodyta
informacija, kurioje apraoma GMP tarnybos, kaip duomeny valdytojo, ir Reglamento 30 straipsnio
2 dalyje nurodyta informacija, kurioje apraSoma GMP tarnybos, kaip duomeny tvarkytojos, veikla.

35. UZ duomeny tvarkymo veiklos jrady registravima atsakingas duomeny apsaugos
pareigtinas. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai registruojami DVS priemonémis.

36. Darbuotojai nedelsiant informuoja duomeny apsaugos pareigiting, jeigu GMP tarnybos
duomeny tvarkymo veiklos jrasai neatitinka GMP tarnybos realaus poreikio dél asmens duomeny
tvarkymo, pateikdami naujg duomeny tvarkymo veiklos jrady uzpildyta forma (Taisykliy 3 priedas).

37. Duomeny tvarkymo veiklos i§rasai, gavus pradyma, pateikiami Inspekcijai jos praSyme
nurodytais terminais.
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38. GMP tarnyboje periodiskai, ne re¢iau kaip kartg per metus, tikrinama, ar GMP tarnyboje
vykdoma asmens duomeny tvarkymo veikla atitinka duomeny tvarkymo veiklos jragus. Uz §ias
patikras yra atsakingas duomeny apsaugos pareiginas, jis gali sitilyti j metinj Vidaus audito skyriaus
veiklos plang jtraukti duomeny tvarkymo veiklos jrady vidaus auditg arba pasitelkti kitus darbuotojus
patikrai atlikti. Atliekant patikrg tikrinamos ne maziau kaip dvi duomeny tvarkymo veiklos. Patikros
rezultatai yra jforminami i$vada, kurioje nurodoma, ar GMP tarnyboje vykdoma asmens duomeny
tvarkymo veikla atitinka duomeny tvarkymo veiklos jragus, nurodomi triikumai, jeigu tokie nustatyti,
bei rekomendacijos, kaip nustatytus trikumus istaisyti. Patikros i§vados pateikiamos GMP tarnybos
generaliniam direktoriui.

VI SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTU INFORMAVIMAS

39. GMP tarnyba privalo informuoti duomeny subjekta apie jo asmens duomeny tvarkymo
veikla. Kai asmens duomenys gaunami i§ paties duomeny subjekto, duomeny subjektui pateikiama
informacija apie asmens duomeny tvarkyma, nurodyta Reglamento 13 straipsnyje, pagal Taisykliy 2
priede nustatyta forma.

40. Taisykliy 39 punkte nurodyta informacija duomeny subjektui pateikiama prie§ gaunant
asmens duomenis arba asmens duomeny gavimo metu.

41. Taisykliy 39 ir 40 punktai netaikomi, jeigu duomeny subjektas jau turi informacija apie jo
asmens duomeny tvarkyma, ir tokia apimtimi, kiek tos informacijos jis turi.

42. Kai asmens duomenys gaunami ne i§ paties duomeny subjekto, GMP tarnyba privalo
duomeny subjektui pateikti informacija apie asmens duomeny tvarkyma, nurodyta Reglamento 14
straipsnyje, pagal Taisykliy 2 priede nustatyta forma.

43. Kai asmens duomenys gaunami ne i§ paties duomeny subjekto, §iy Taisykliy 42 punkte
nurodyta informacija duomeny subjektui pateikiama:

43.1. ne véliau kaip per vieng ménesj nuo asmens duomeny gavimo;

43.2. jeigu asmens duomenys bus naudojami ry§iams su duomeny subjektu palaikyti, — ne
veliau kaip pirma kartg susisiekiant su tuo duomeny subjektu;

43.3. jeigu numatoma asmens duomenis atskleisti kitam duomeny gavéjui, — ne véliau kaip
atskleidZiant duomenis pirma kartg.

44. Taisykliy 42 ir 43 punktai netaikomi, jeigu ir tiek, kiek:

44.1. duomeny subjektas jau turi informacijg;

44.2. tokios informacijos pateikimas yra nejmanomas arba tam reikéty neproporcingy
pastangy, arba jeigu dél informavimo pareigos gali tapti nejmanoma pasiekti to tvarkymo tikslus arba
ji gali labai sukliudyti pasiekti to tvarkymo tikslus. Tokiais atvejais GMP tarnyba imasi tinkamy
priemoniy duomeny subjekto teiséms ir laisvéms ir teisétiems interesams apsaugoti, iskaitant viesa
informacijos apie asmens duomeny tvarkyma paskelbima GMP tarnybos interneto svetainés skiltyje
»Asmens duomeny apsauga®;

44.3. duomeny gavimas ar atskleidimas aiskiai nustatytas teisés aktuose, kurie taikomi GMP
tarnybai;

44.4. kai asmens duomenys privalo islikti konfidencialiis laikantis teisés akty
reglamentuojamos profesinés paslapties prievolés.

45. Jei GMP tarnyba ketina toliau tvarkyti asmens duomenis kitu tikslu, nei tas, kuriuo asmens
duomenys buvo renkami, prie§ toliau tvarkydama asmens duomenis GMP tamyba pateikia duomeny
subjektui informacijg apie kita tikslg ir informacijg, kaip nurodyta Taisykliy 2 priede.

46. GMP tarnybos struktiriniai padaliniai ir padaliniams nepriskirti darbuotojai, kurie savo
veikloje tvarko asmens duomenis, rengia pranesimus dél privatumo duomeny subjektams, kuriy
duomenis tvarko atlikdami struktiirinio padalinio nuostatuose ar pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas, parengtus praneSimus dél privatumo DVS priemonémis teikia susipaZzinti duomeny
apsaugos pareiginui, o §is juos registruoja vidiniy dokumenty registre kartu su duomeny tvarkymo
veiklos jragais.
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47. PraneSimai dél privatumo duomeny subjektams pateikiami juos skelbiant GMP tarnybos
interneto svetainés skyriuje ,,Asmens duomeny apsauga“. PraneSimai dél privatumo, kuriuos
privaloma skelbti GMP tarnybos svetainéje, DVS priemonémis pateikiami duomeny apsaugos
pareigiinui, pastaby lauke nurodant jy skelbimo vieta.

48. Uz duomeny subjekty informavimg atsakingas darbuotojas, kuris renka ir tvarko
konkretaus duomeny subjekto duomenis. D¢l informavimo pareigos tinkamo vykdymo
konsultuojamasi su duomeny apsaugos pareigiinu.

VII SKYRIUS
DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

49. GMP tarnybos generalinis direktorius jsakymu paskiria GMP tarnybos duomeny apsaugos
pareigiing ir, jam negalint vykdyti funkcijy ir atlikti uZduoéiy, jj pavaduojantj asmeni.

50. GMP tarnybos duomeny apsaugos pareigiino kontaktiniai duomenys (vardas, pavarde, el.
padto adresas ir (ar) telefono rySio numeris) yra skelbiami GMP tamnyboje tokiu budu, kad
darbuotojams bty aisku, jog konkretus asmuo yra duomeny apsaugos pareigiinas, taip pat jo
funkcijos bei uZdaviniai. Duomeny apsaugos pareigiino kontaktiniai duomenys prane$ami
Inspekcijai, taip pat nurodomi GMP tarnybos internetinés svetainés skiltyje ,,Asmens duomeny
apsauga‘, sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo formoje (1 priedas), informavimo apie asmens
duomeny tvarkyma formoje (2 priedas) ir kitose vietose, siekiant sudaryti galimybe suinteresuotiems
asmenims be klifi¢iy susisiekti su duomeny apsaugos pareigiinu.

51. Visi GMP tarnybos darbuotojai privalo bendradarbiauti su duomeny apsaugos pareigiinu,
skubiai teikti visus jo papraSytus dokumentus ir informacija. Darbuotojai privalo palaikyti nuolatinj
kontakta su duomeny apsaugos pareigiinu, t. y. uZtikrinti, kad su darbuotoju duomeny apsaugos
pareigiinui biity lengva susisiekti, operatyviai reaguoti j duomeny apsaugos pareigiino paklausimus
ir jo tiesioginéms funkcijoms atlikti.

VIII SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTU TEISES IR JU JGYVENDINIMO TVARKA

52. Duomeny subjektas (jskaitant GMP tarnybos darbuotoja, praktika atlickantj asmenj,
savanorj, pacientg), kurio asmens duomenys yra tvarkomi, esant Reglamente nustatytam pagrindui,
turi Sias teises:

52.1. teise Zinoti ir bati informuotam apie savo asmens duomeny tvarkyma (Reglamento 12,
13 ir 14 straipsniai);

52.2. teisg susipaZinti su GMP tarnyboje tvarkomais savo asmens duomenimis ir tuo, kaip jie
yra tvarkomi (Reglamento 15 straipsnis). Teisé susipaZinti su asmens duomenimis neapima teisés
suZinoti kity duomeny subjekty asmens duomenis. Teisé susipaZinti su asmens duomenimis nereiskia
teises susipaZinti su GMP tarnybos dokumentais, kuriuose uZfiksuoti kity duomeny subjekty asmens
duomenys;

52.3. teisg reikalauti iStaisyti duomenis ar papildyti nei§samius savo asmens duomenis
(Reglamento 16 straipsnis). Asmens duomeny istaisymo ir (arba) papildymo korekeinius veiksmus
inicijuoja GMP tarnybos duomeny apsaugos pareigiinas. UZ asmens duomeny iStaisyma ir (arba)
papildyma atsako asmens duomenis tvarkantys darbuotojai. Apie asmens duomeny istaisymo ir (arba)
papildymo veiksmus kaip galima greitiau prane§ama duomeny subjektui jo nurodytais kontaktais;

52.4. teisg reikalauti i8trinti duomenis GMP tarnyboje tvarkomus savo asmens duomenis
(teise “biiti pamirStam”, Reglamento 17 straipsnis), esant bent vienai i§ Siy salygy:

52.4.1. asmens duomenys nebereikalingi tikslams, kuriems jie buvo renkami arba kitaip
tvarkomi, pasiekti;

52.4.2. duomeny subjektas atSaukia sutikimg, kuriuo grindZiamas asmens duomeny
tvarkymas, ir néra jokio kito teisinio pagrindo tvarkyti asmens duomenis;
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52.4.3. duomeny subjektas nesutinka su asmens duomeny tvarkymu ir néra vir§esniy teiséty
priezaséiy tvarkyti duomenis;

52.4.4. asmens duomenys tvarkomi neteisétai;

52.4.5. asmens duomenys turi biiti i$trinti laikantis Europos Sgjungos arba nacionalinés teisés
reikalavimu, kai yra nustatytos teisinés prievolés GMP tarnybai. GMP tarnyboje, duomeny subjekto
pra$ymu jgyvendinusi duomeny subjekto teisg ,,buti pamir$tam® bei sunaikinusi asmens duomenis,
kaip galima greidiau pranesa apie tai duomeny subjektui jo nurodytais kontaktais. UZ duomeny
subjekto informavima atsakingas duomeny apsaugos pareigiinas;

52.4.6. pacienty asmens duomenys tvarkomi ir saugomi kaip tai numato Konstitucija
nacionaliniai sveikatos sistemos jgyvendinima reguliuojantys teisés aktai ir negali buti iStrinti
pacientui prasant jo sveikatos asmens duomeny jrasai paciento ligos istorijoje ar kiti medicininiai
dokumentai, teikiant biitingsias medicinos pagalbos paslaugas;

52.5. teise apriboti duomeny tvarkymg, savo asmens duomeny tvarkyma (Reglamento 18
straipsnis), esant bent vienai i$ $iy sglygy:

52.5.1. duomeny subjektas uZginija asmens duomeny tikslumg tokiam laikotarpiui, per kurj
GMP tarnyba gali patikrinti asmens duomeny tiksluma;

52.5.2. asmens duomeny tvarkymas yra neteisétas ir duomeny subjektas nesutinka, kad
asmens duomenys biity itrinti, ir dél to praso apriboti jy naudojima;

52.5.3. GMP tarnybai nebereikia asmens duomeny jy tvarkymo tikslais, tatiau ju reikia
duomeny subjektui siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus;

52.5.4. duomeny subjektas nesutinka su jo asmens duomeny tvarkymu, kol vyksta
patikrinimas, ar GMP tarnybos teisétos prieZastys yra virSesnés uz duomeny subjekto priezastis;

52.6. teise { duomeny perkeliamuma, kai asmens duomeny tvarkymas grindZiamas sutikimu
arba sutartimi ir asmens duomenys tvarkomi automatizuotomis priemonémis (duomeny subjekto teise
pradyti savo asmens duomenis, pateiktus GMP tarnybai susistemintu, jprastai naudojamu ir
kompiuteriu skaitomu formatu, persiysti kitam duomeny valdytojui, Reglamento 20 straipsnis).
Asmens duomeny perkélimo teisés jgyvendinimas negali paZeisti ar daryti poveikio kity asmeny
teiséms ir laisvems;

52.7. teise nesutikti su duomeny tvarkymu, kad bty tvarkomi duomeny subjekto asmens
duomenys dél su jo konkrediu atveju susijusiy prieZasciy, kai asmens duomenys tvarkomi vykdant
GMP tarnybai pavestas viesosios valdZios funkcijas, i§skyrus atvejus, kai GMP tarnyba jrodo, kad
asmens duomenys tvarkomi dél jtikinamy teiséty prieZas€iy, kurios yra virSesnés uz duomeny
subjekto interesus, teises ir laisves, arba siekiant pareik3ti, vykdyti ar apginti teisinius reikalavimus.
Duomeny subjektas taip pat turi teis¢ nesutikti, kad jam buty taikomas tik automatizuotu duomeny
tvarkymu, jskaitant profiliavima, grindZiamas sprendimas, dél kurio jam kyla teisiniy pasekmiy arba
kuris jam pana$iu biidu daro didelj poveikj (Reglamento 21, 22 straipsniai). Automatizuotas duomeny
subjekto asmens duomeny tvarkymas vyksta, kai:

52.7.1. yra biitinas siekiant sudaryti arba vykdyti sutartj tarp duomeny subjekto ir duomeny
valdytojo;

52.7.2. yra leidziamas Europos Sajungos arba Lietuvos Respublikos teis¢je, kurie taikomi
duomeny valdytojui ir kuriais taip pat nustatomos tinkamos priemonés duomeny subjekto teiséms bei
laisvéms ir teisétiems interesams apsaugoti; arba

52.7.3. yra pagrijstas aiskiu duomeny subjekto sutikimu.

53. GMP tarnyba imasi visy biitiny priemoniy, kad visos duomeny subjekty teises biity
tinkamai jgyvendintos. Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo tvarka jtvirtinta:

53.1. Reglamente;

53.2. GMP tarnybos Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimas numatytas GMP tarnybos
duomeny subjekty jgyvendinimo taisyklése;

53.3. GMP tarnybos valdomy informaciniy sistemy nuostatuose.

54. Tiek, kiek duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo nereglamentuoja Sios Taisyklés ir
Taisyklése nurodyti teisés aktai, taikomos GMP tarnybos Asmeny praSymy (pareiskimy) ir skundy
administravimo ir aptarnavimo tvarkos apraSo nuostatos.
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55. Duomeny valdytojo ir duomeny tvarkytojo veiksmus ar neveikimg, kuriais paZeidZiamos
Reglamento ir (ar) ADTAJ nuostatos, duomeny subjektas arba duomeny subjekto atstovas, taip pat jo
jgaliota ne pelno jstaiga, organizacija ar asociacija, atitinkanti Reglamento 80 straipsnio reikalavimus,
turi teise skysti Inspekcijai ar Zurnalisty etikos inspektoriui, ar teismui.

IX SKYRIUS
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMO YPATUMAI

56. GMP tarnyboje gali biiti tvarkomi tik tie darbuotojy asmens duomenys, kurie yra butini
darbo tarnybos teisiniams santykiams jgyvendinti, teisés aktuose nustatytoms GMP tarnybos
teisinéms prievoléms vykdyti, konkreiam GMP tarnybos teisétam interesui apsaugoti. Darbuotojy
duomeny tvarkymo tikslai numatyti duomeny tvarkymo veiklos jraSuose. Sutikimas kaip teisétas
darbuotojo duomeny tvarkymo pagrindas gali buti taikomas tik jsitikinus, kad yra jgyvendinti $iy
Taisykliy nustatyti reikalavimai.

57. Kandidato dirbti pagal darbo sutarti GMP tarnyboje (toliau — kandidatas) asmens
duomenis, susijusius su kvalifikacija, profesiniais gebé&jimais ir dalykinémis savybémis, galima rinkti
i§ buvusio darbdavio / valstybés ir savivaldybiy jstaigy, kurioje kandidatas dirbo pagal darbo sutart],
pries tai informavus kandidata, o i§ esamo darbdavio / valstybés ir savivaldybés jstaigos, kurioje
kandidatas eina pareigas ar dirba pagal darbo sutartj, — tik kandidato sutikimu.

58. Viesai prieinami asmens duomenys apie kandidatus ar darbuotojus gali biiti renkami tik
tiek ir tik tokia apimtimi, kiek tie asmens duomenys yra tiesiogiai reikalingi ir aktualiis darbo
pareigoms ir funkcijoms vykdyti. Apie $ig galimybe kandidatai yra informuojami darbo skelbime
praneSime.

59. Neatrinkto kandidato asmens duomenys saugomi ne ilgiau nei 3 ménesius nuo momento,
kai kandidatui buvo pranesta, kad su juo nebus sudaryta darbo sutartis. llgesnj terming tokie asmens
duomenys gali biiti saugomi tik tada, jeigu yra gaunamas kandidato sutikimas, atitinkantis Taisyklése
jtvirtintus reikalavimus, arba atsiranda kitas teisinis pagrindas ilgiau saugoti duomenis.

60. Darbuotojai ir kiti asmenys turi biiti supaZindinti su GMP tarnybos informaciniy
technologijy naudojimo bei darbuotojy stebésenos ir kontrolés darbo vietoje tvarkos apraSais pries
pradedant dirbti su GMP tarnybos suteikiamomis informacinémis technologijomis.

61. Pasibaigus darbo santykiams, nauji duomenys apie darbuotoja gali biiti renkami tik esant
teisiniam pagrindui ir tik tiek, kiek jie yra susije ir biitini remiantis konkre€iu teisiniu pagrindu
pagrijstam tikslui pasiekti. Apie tokj duomeny rinkimg darbuotojai yra informuojami pateikiant
uzpildytg Taisykliy 2 priedo forma.

62. Atsizvelgiant j darbuotojy pareigas, GMP tarnyba suteikia darbuotojams Sias darbo
priemones: medicinos jranga, GMP specialiosios paskirties automobiliai su jranga, radijo rySio ir
navigacijos jranga, kompiuteriy techniné jranga, plansetés, judriojo rySio telefono aparatai su SIM
kortele, fiksuoto ry$io telefono aparatai (kai reikia), bei prieigos prie interneto, prie darbinio
elektroninio pa$to, prie DVS, pagal vykdomas funkcijas — prieigos prie Greitosios medicinos
pagalbos informacinés sistemos bei prie kity informaciniy sistemy.

63. Darbuotojai GMP tarnyboje darbo funkcijoms vykdyti suteikta kompiuterj, plan3ete,
elektroninj pasta ir kitus GMP tarnybos jrenginius, prietaisus, jtaisus, informacijos ir rysiy
technologijas, programine jrangg naudoja darbo funkcijoms atlikti.

64. Darbuotojams rekomenduojama adekvadiai jsivertinti ir nenaudoti kompiuterius, telefono
aparatus ir kita GMP tarnybos suteiktg jranga, prietaisus, jtaisus, informacijos ir ry$iy technologijas,
programine jrangg asmeniniais tikslais, juose kaupti asmeninio pobudZio informacija, asmens
duomenis, i$skyrus Taisykliy 65 punkte numatyta iSimtj. Jeigu darbuotojas naudoja kompiuterius,
telefono aparatus ir kita GMP tarnybos suteikta jranga, prietaisus, jtaisus, informacijos ir rySiy
technologijas, programing jrangg asmeniniais tikslais, juose kaupia asmeninio pobiidZio informacija
ir asmens duomenis, darbuotojas prisiima rizika, kad tokia informacija, asmens duomenis GMP
tarnyba gali suZinoti patikrinimo metu. GMP tarnyba neuztikrina darbuotojy asmeninés informacijos



12

konfidencialumo darbuotojams asmeniniais tikslais naudojant elektroninj pasts, interneta, socialinius
tinklus ir programing jranga.

65. Interneto paslaugos gali biiti naudojamos asmeniniais tikslais (socialiniy tinkly
naudojimas, asmeniniai mokestiniai ir bankiniai pervedimai, elektroninio pasto paslauga,
momentiniai susira§inéjimai asmeniniais tikslais ir pan.), kiek tai netrukdo optimaliai ir kokybiskai
atlikti darbo pareigas, nepazeidziant Taisykliy 66 punkte nurodyty reikalavimy.

66. Darbuotojai savo darbo funkcijas vykdo tik naudodami GMP tarnybos kompiuterius,
elektroninius pastus ir kitus GMP tarnybos jrenginius, prietaisus, jtaisus, informacijos ir rySiy
technologijas, programing jrangsg, i$skyrus tuos atvejus, kai GMP tarnybos generalinis direktorius ar
jo jgaliotas asmuo priima sprendimg dél leidimo GMP tarnybos darbuotojui darbo funkcijas atlikti
naudojantis asmeninémis priemonémis. Darbuotojai, turintys nuotoling prieiga prie GMP tarnybos
infrastruktiiros, privalo imtis visy priemoniy, kad biity uZtikrintas informacijos ir duomeny saugumas
bei konfidencialumas, o0 GMP tarnyba privalo padéti darbuotojui jgyvendinti Sig pareigg.

67. Nuolatinj] GMP tarnybos darbuotojui suteikto kompiuterio, elektroninio pasto ir kity GMP
tarnybos jrenginiy, prietaisy, jtaisy, informacijos ir ry$iy technologijy, programinés jrangos stebéjimag
ar tikrinimg vykdyti draudziama. GMP tarnybos darbuotojams suteiktos darbo priemongs, jranga,
iskaitant elektroninius pastus, kompiuterius, mobiliuosius telefonus, juose esantys asmens duomenys,
kiti duomenys bei informacija gali biiti tikrinami tik esant §ioms sglygoms:

67.1. darbuotojas yra informuotas apie patikrinimo galimybe;

67.2. yra pagrindas manyti, kad darbuotojas padaré darbo pareigy pazeidimg arba vykdé
veikla, nesuderinamg su GMP tarnybos interesais, arba vykdeé teisés aktams prieStaraujancia veikla,
arba GMP tarnyba siekia patikrinti, ar darbuotojas laikosi jsipareigojimy GMP tarnybai, tinkamai
vykdo teisés akty, jskaitant GMP tarnybos vidiniy dokumenty, reikalavimus, arba egzistuoja kitos
svarbios tokj patikrinimg pagrindZiancios priezastys;

67.3. néra galimybés pasiekti tikrinimo tikslo kitomis priemonémis, kurios maZiau riboty
darbuotojo privatuma.

68. Siose Taisyklése jtvirtintas tikrinimas vykdomas limituota apimtimi, t. y. apibréztas
konkretus laikotarpis, uz kurj tikrinama, tikrinamas konkretaus projekto vykdymas, tikrinamas
konkre€iy funkcijy vykdymas ir tikrinamas tik tiek, kiek yra biitina i$siaiSkinti $iose Taisyklése
i8déstytas aplinkybes ir apginti GMP tarnybos interesus. Duomeny apsaugos pareiglinas teikia
konsultacijas, kad tikrinimas nepazeisty Reglamento, Taisykliy nuostaty bei duomeny subjekty teisés
] privatuma.

69. Darbuotojai (taip pat ir praktikantai/savanoriai/staZuotojai) turi biiti supaZindinti su
informaciniy ir ry$iy naudojimo darbo vietoje tvarka. Darbuotojai privalo laikytis konfidencialumo
principo ir saugoti asmens duomeny paslaptj, tai patvirtina ra8ytinai (Taisykliy 4 priedas).

70. Vaizdo stebéjimas ir garso jra§ymas darbuotojy darbo vietose gali biiti vykdomas tik tada,
kai dél darbo specifikos butina uztikrinti asmeny, turto ar visuomeneés sauguma, ir kitais atvejais, kai
kiti biidai ar priemonés yra nepakankami ir (arba) netinkami siekiant i§vardyty tiksly, i$skyrus
atvejus, kai tiesiogiai siekiama kontroliuoti darbo kokybe ir mastg. Apie vaizdo stebéjimg ir garso
jraSyma konkrecioje vietoje informuojama vaizdiniu Zymeniu matomoje vietoje.

X SKYRIUS
PACIENTU ASMENS DUOMENU TVARKYMO YPATUMAI

71. Pacienty asmens duomenys tvarkomi greitosios medicinos pagalbos paslaugy teikimo
tikslu. Bendrieji asmens duomenys: paciento vardas pavardé, amzius, lytis, svoris, jvykio vietos
adresas, gyvenamosios vietos adresas, asmens kodas arba gimimo data, pagalbos kvietéjo /paciento
telefono rySio numeris. Specialiyjy kategorijy asmens duomenys (sveikatos duomenys): kvietimo
prieZastis, paciento nusiskundimai, objektyvus paciento biiklés vertinimas pagal patvirtintus paciento
biklés tyrimo duomenys, informacija apie suZalojimo/susirgimo aplinkybes, galima
suZalojimo/susirgimo prieZastis, anamnez¢, suteikta pagalba, preliminari diagnozé (ligos kodas),
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vyraujantis sindromas, simptomas, ir kita informacija reikalinga kvietimo kortelés formai Nr.110/a
pildymui.

72. Pacientas arba pagalbos kvietéjas asmens duomenis teikia savanori$kai ir tik tokia
apimtimi, kokios informacijos reikia pateikti pildant elektroning kvietimo kortele (forma 110/a/E),
kurj yra patvirtinta Sveikatos apsaugos ministro 2013 m. gruodZio 20 d. jsakymu Nr. V-1234 _Dél
formos Nr. 110/a ,,Greitosios medicinos pagalbos kvietimo kortelé* pildymo, pateikimo ir tikslinimo
taisykliy patvirtinimo* (aktuali redakcija) ir aiskiai iSreiSkiant sutikima gauti biitinaja medicinos
pagalba.

73. Pacienty asmens duomenis tvarko GMP tarnybos dispederiai priimdami pagalbos kvietimo
telefoninio pokalbio metu, GMP brigados darbuotojai, gave kvietimo kortele ir kvietimo vietoje,
kontrolg, vidaus medicinos auditg ir skundy nagrinéjima vykdantys GMP tarnybos ir kontroliuojandiy
institucijy darbuotojai.

74. GMP brigados vadovas tvarko pacienty asmens duomenis uZpildydamas triikstama
informacija GMP kvietimo kortelés 110/a formoje, kuomet atvykus j pagalbos kvietimo vietg
apklausus ir jvertinus paciento bikle, kortelés 110/a formos duomeny (informacijos) patikslinimo
tikslu.

75. Vadovaujantis Sveikatos apsaugos ministro 1999 m. lapkri¢io 29 d. jsakymu Nr. 515
patvirtintu apradu ,,Dél sveikatos prieZiiiros jstaigy veiklos apskaitos ir atskaitomybés tvarkos® dél
dokumenty saugojimo terminy, greitosios medicinos pagalbos paslaugy teikimo tikslu surinkti
pacienty asmens duomenys GMP kvietimo kortelés 110/a formoje saugomi 3 (trejus) metus.

76. Duomeny gavéjai yra:

76.1. asmens sveikatos priezifiros jstaigos, j kurias pristatomas pacientas;

76.2. pirminés sveiktos prieZiliros jstaigos, kurios teikia pirmines sveikatos prieZiiiros
paslaugas pacientams (Seimos gydytojai);

76.3. Valstybiné ligoniy kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos vykdanti PSDF lesy
skyrimo kontrolés funkcijas;

76.4. Valstybine akreditavimo sveikatos priezidros veiklai tarnyba nagrinéjanti pacienty
praSymus ir skundus;

76.5. draudimo bendrovés dél patirtos pacienty sveikatai Zalos, pateikus teisinj pagrindg;

76.6. teisésaugos institucijos nurodZiusios teisinj pagrindg (pvz. policija);

76.7. Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai, kaip dalininkes nagrinéjancios
gautus skundus ar pra§ymus.

XI SKYRIUS
VAIZDO DUOMENU TVARKYMO YPATUMAI

77. Tvarkant vaizdo ir (ar) garso duomenis darbo vietose ir GMP tarnybos patalpose ar
teritorijose, kuriose dirba darbuotojai, tvarkant asmens duomenis, susijusius su darbuotojy elgesio,
vietos ar judéjimo stebésena, Sie darbuotojai apie tokj jy asmens duomeny tvarkymg turi buti
informuojami baidu, jrodangiu informavimo fakta.

78. Vaizdo stebéjimas vaizdo registratoriais vykdomas GMP tarnybai priklausanciuose
specialiosios paskirties automobiliuose dél atliekamy darbo funkcijy ir teikiamy paslaugy specifikos,
kai bitina uZtikrinti turto ar visuomenés sauguma, GMP tarnybos transporto priemoniy dalyvavima
eisme, {vykio aplinkybes, ir kitais atvejais, kai kiti bidai ar priemonés yra nepakankami.

79. Tvarkant vaizdo registratoriais uZfiksuotus duomenis GMP tarnybos priklausanciuose
specialiosios paskirties automobiliuose vaizdo registratoriais garso jraSymas atliekamas siekiant
uzfiksuoti tik specialiyjy garsiniy signaly naudojima eismo metu ir siekiant Jvertinti greitosios
medicinos pagalbos brigados darbuotojy ir kito (-y) eismo dalyvio (-iy) patekusio (-iy) j eismo jvykj
aplinkybes.

80. Telemetrinés jrangos duomenys (buvimo vieta, laikas, kuro sgnaudos, greitis ir Kiti
parametrai) renkami tik GMP brigady pamainos budéjimo metu ar darbo valandomis jei telemetriné
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jranga jdiegta administracijos tarnybiniuose automobiliuose. Laisvu, nuo budéjimo, metu ar po darbo
valandy minéta jranga i§jungiama automatiskai arba rankiniu biidu, stebéjimas turi buiti sustabdomas.

81. Vaizdo stebéjimg GMP tarnybos patalpose, teritorijoje ar GMP tarnybai priklausanciuose
specialiosios paskirties automobiliuvose vaizdo registratoriy naudojimg reglamentuoja Vaizdo
duomeny stebéjimo tvarkymo GMP tarnyboje taisyklés.

82. Vie3osios informacijos rengéjy ir (ar) skleidéjy, Zurnalisty bei tre¢iyjy asmeny filmavimo,
fotografavimo, garso ar vaizdo jrasy darymo, kity techninio pobiidZio priemoniy naudojimo (toliau —
vaizdo ir garso fiksavimo techninés priemonés) GMP tarnybos patalpose, teritorijoje ar GMP tarnybai

principai ir tvarka:

82.1. GMP tarnybos darbuotojai privalo uztikrinti, kad vaizdo ir garso fiksavimo techniniy
priemoniy naudojimo metu asmens duomenys (iSskyrus tuos, kuriuos biitina ir teiséta atskleisti Siy
priemoniy naudojimo metu) blity apsaugoti nuo neteiséto jy uzfiksavimo, t. y. darbo vietoje GMP
tarnybos patalpose, teritorijoje ir (ar) darbuotojy funkcijy vykdymo metu ne GMP tarnybos patalpose
negali biiti dokumenty, uZrasy ir kitos informacijos, kurioje gali buti asmens duomeny (i§skyrus tuos,
kuriuos biitina ir teiséta atskleisti vaizdo ir garso fiksavimo techniniy priemoniy naudojimo metu,
pvz. viesi renginiai, atvyksta Sveikatos apsaugos ministras ir pan.);

82.2. jei reikalingg informacijg galima suteikti kitomis (lygiavertémis) priemonémis nei
vaizdo ir garso fiksavimo techninés priemonémis arba kitose (lygiavertése) patalpose ir (ar) erdvése
(pvz., vieSose erdveése arba ne darbuotojy darbo vietose) ir dél to jos turinys nenukentés, informacija
rekomenduojama pateikti lygiaverciais blidais.

XII SKYRIUS
GARSO JRASU DARYMAS

83. Garso jrasas gali biiti daromas GMP tarnybos rengiamuose nuotoliniuose susitikimuose
su kitomis institucijomis, organizacijomis ar vidinio susitikimo protokolui parengti. Apie tai, kad bus
daromas garso jraSas, duomeny subjektai informuojami Zodziu, prie§ pradedant jraSinéti. Parengus
posédzio protokola, garso jrasas yra sunaikinamas ir toliau nebesaugomas, jeigu teisés aktai nenumato
kito saugojimo termino.

84. Duomeny subjektas apie telefoniniy pokalbiy garso jraSo daryma ir garso jra§uose
fiksuojamy asmens duomeny tvarkyma turi biiti informuojamas prie§ pradedant daryti garso jrasa. Uz
duomeny subjekto informavimg apie garso jrafo darymg ir garso jraSuose fiksuojamy asmens
duomeny tvarkyma atsakingi darbuotojai, kurie arba kuriems skambina duomeny subjektai, i§skyrus
atvejus, kai $is informavimas atliekamas automatinémis priemonémis.

XIII SKYRIUS
TELEFONIJOS IR RADIJO RYSIO PRIEMONES

85. Telefoninio pokalbio ar radijo ry$io metu jrasai daromi, kai pacientai ar pagalbos kvietéjai
skambina bendruoju pagalbos centro 112 telefono ry$io numeriu ir $ie skambudiai yra peradresuojami
GMP tarnybos dispeceriui arba skubiosios medicinos pagalbos konsultacijos metu 113 telefono rySio
numeriu tiesiogiai GMP tarnybos vyresniajam pamainos vadovui.

86. Telefoninio pokalbio jrasai daromi, kai fiziniai asmenys skambina Karstosios linijos 1808
telefono rySio numeriu konsultacijoms dél vakcinacijos, karo pabégéliy klausimais ar nemokamai
pavézéjo paslaugai gauti.

87. Duomeny subjekty teises, susijusios su kvietimo pagalbos garso jra$y duomeny tvarkymu,
1gyvendinamos Taisykliy VIII skyriuje nustatyta tvarka. [gyvendinant duomeny subjekto teise
susipazinti su tvarkomais savo asmens duomenimis, t. y. GMP tarnyboje uZregistruotu ir saugomu
kvietimo pagalbos garso jrasu, uZtikrinama tre¢iyjy asmeny teisé j privaty gyvenima, t. y. duomeny
subjektui susipaZinti gali biiti pateikiama tik tg garso jrago dalis, kuri susijusi duomeny subjektu.
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88. Karstosios linijos 1808 paslaugy teikimo metu duomeny subjektas apie pokalbio jra$o
darymga ir garso jraSuose fiksuojamy asmens duomeny tvarkymg informuojamas prie§ pradedant
pokalbj ir gavus i§ anksto sutikima. UZ duomeny subjekto informavimg apie pokalbio jraso daryma,
sutikimo gavimag ir garso jraSuose fiksuojamy asmens duomeny tvarkyma atsakingi yra Kar$tosios
linijos 1808 operatoriai.

89. Telefoniniy pokalbiy jraS§ymas vykdomas jskaitant teikiamas paslaugas ir informavimo
kokybés uztikrinimui, bei kity susijusiy aplinkybiy patvirtinimo saugojima:

89.1. asmenims siekiant uZtikrinti gyvybiskus interesus 112 ir 113 telefono ry$io numeriais,
priimami skambuciai be i§ ankstinio sutikimo vadovaujantis Reglamento 6 straipsnio 1 dalies c)
punktu tvarkyti teisiné prievolé GMP tarnybai 36jgyvendinant Lietuvos Respublikos sveikatos
priezilira, teikiant greitosios medicinos pagalbos paslaugas, Reglamento 6 straipsnio 1 dalies d)
punktu tvarkyti duomenis butina siekiant apsaugoti gyvybinius duomeny subjekto ar kito fizinio
asmens interesus ir Reglamento 9 str. 2 d. ¢) tvarkyti duomenis biitina, kad biity apsaugoti gyvybiniai
duomeny subjekto arba kito fizinio asmens interesai, kai duomeny subjektas dél fiziniy ar teisiniy
priezasc¢iy negali duoti sutikimo;

89.2. fiziniams asmenims kreipiantis | Karstaja linija 1808 ir i¥klausius informacijg apie
pokalbio jraS§yma bei tesiant pokalbj, ireiskiamas sutikimas pokalbio jra§ymui, todél GMP tarnyba
tvarkydama jeinanciy skambuéiy pokalbiy jra§yma vadovaujasi Reglamento 6 str. 1 d. a) asmens
sutikimu bei Reglamento 6 straipsnio 2 dalies e) punktu, biitina siekiant atlikti uzduotj, vykdoma
vieSojo intereso labui arba vykdant duomeny valdytojui pavestas vieSosios valdZios funkcijas;

90. Pokalbio duomenys (jskaitant techninius duomenis) tai yra pokalbio jrasas, pokalbio data,
laikas, trukmé ir kiti techniniai duomenys.

91. Pokalbio jraSas (jskaitant pokalbio turinj) daromas tam, kad galétume rinkti jrodymus apie
GMP tarnybos laiku suteiktas ir kokybiskas paslaugas.

XTIV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO POLITIKA

92. Asmens duomeny saugumas (toliau — ir duomeny sauga) apima tris pagrindinius
elementus:

92.1. asmens duomeny konfidencialumg — apsaugg nuo nesankcionuoto atskleidimo;

92.2. asmens duomeny vientisuma — apsauga nuo nesankcionuoto ar atsitiktinio pakeitimo;

92.3. asmens duomeny prieinamumg — uztikrinima, kad GMP tarnyboje asmens duomenys
prieinami tada, kai jie yra reikalingi.

93. Bendrieji duomeny saugos tikslai:

93.1. uztikrinti tinkamg ir efektyvy asmens duomeny valdyma, siekiant i§vengti veiklos
sutrikdymo dél asmens duomeny konfidencialumo, vientisumo ar prieinamumo paZeidimo ir
igyvendinant gerajg praktika atitinkancias technines ir organizacines priemones;

93.2. uZtikrinti atitiktj duomeny sauga reglamentuojandiy teisés akty reikalavimams, atliekant
kasmetinj atitikties vertinima ir $alinant nustatytus triikumus;

93.3. uztikrinti efektyvy rizikos valdyma ir tinkamy rizikos valdymo priemoniy naudojima,
siekiant sumazinti rizikg iki priimtino lygio, atliekant kasmetinj rizikos vertinimg ir jgyvendinant
rizikos valdymo priemones;

93.4. uztikrinti GMP tarnybos valdomy informaciniy sistemy veiklos testinuma, atliekant
periodinj veiklos testinumo valdymo plano veiksmingumo i§bandyma ir jo perZifira.

94. Duomeny saugos reikalavimai nustatomi:

94.1. vadovaujantis teisés aktuose nustatytais informacijos saugos, kibernetinio saugumo ir
asmens duomeny apsaugos reikalavimais;

94.2. atsizvelgiant | GMP tarnybos veiklos tikslus ir veiklos reikalavimus;

94.3. atsizvelgiant | suinteresuoty 3aliy lakescius ir poreikius, i3reik3tus informacijos sauga
reglamentuojanciuose teisés aktuose, duomeny teikimo, tvarkymo ar kitokio pobiidZio sutartyse;

94.4. vertinant duomeny saugos rizika.
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95. Duomeny saugos valdymas yra uZtikrinamas nuosekliai planuojant, jgyvendinant,
vertinant ir atnaujinant elektroninés informacijos saugos (kibernetinio saugumo) politika,
vadovaujantis GMP tarnybos valdomy informaciniy sistemy duomeny saugos nuostatais ir kitais
saugos politika reglamentuojanciais teisés aktais ir standartais.

96. GMP tarnyba:

96.1. nustato bendruosius duomeny saugos valdymo tikslus;

96.2. nustato duomeny saugos tobulinimo priemones ir jas jtraukia j veiklos planavimo
dokumentus;

96.3. laikosi Lietuvos Respublikoje galiojanciuose teisés aktuose ir sutartyse nustatyty pareigy
duomeny saugos srityje;

96.4. uztikrina reikiamy istekliy suteikimg;

96.5. sudaro salygas darbuotojams plésti Zinias duomeny saugos srityje.

97. Uz Taisykliy 96 punkte nustatyty pareigy vykdyma atsako GMP tarnybos struktiriniy
padaliniy vadovai ir darbuotojai pagal kompetencija.

98. GMP tarnyboje taikomos techninés ir organizacinés priemonés, skirtos asmens
duomenims apsaugoti nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo
bet kokio kito neteiséto tvarkymo ir visy pirma susijusios su:

98.1. asmens duomeny saugumo politika ir procedtromis;

98.2. vaidmenimis ir atsakomybémis;

98.3. prieigy prie asmens duomeny valdymo politika;

98.4. istekliy ir turto valdymu;

98.5. poky¢iy valdymu;

98.6. duomeny tvarkytojais;

98.7. asmens duomeny saugumo paZzeidimais ir kitais incidentais;

98.8. veiklos testinumu;

98.9. personalo pareigos uZtikrinti konfidencialumg vykdymu;

98.10. personalo mokymais;

98.11. prieigy prie asmens duomeny kontrole ir autentifikavimu;

98.12. techniniy Zurnaly jra$ais ir stebésena;

98.13. serveriy ir duomeny baziy apsauga;

98.14. darbo viety apsauga;

98.15. tinklo ir komunikacijos sauga;

98.16. atsarginémis kopijomis;

98.17. mobiliaisiais (ne§iojamaisiais) jrenginiais;

98.18. programinés jrangos sauga;

98.19. duomeny naikinimu, $alinimu;

98.20. fizine sauga.

XV SKYRIUS
PRITAIKYTOJI IR STANDARTIZUOTOJI DUOMENU SAUGA

99. Pagrindiniai asmens duomeny saugos uztikrinimo principai ir priemonés:

99.1. GMP tarnybos darbuotojai, kuriems yra suteikta teisé tvarkyti asmens duomenis, DVS
supaZindinami su Siomis Taisyklémis ir tuo jsipareigoja laikytis konfidencialumo pasizadéjimo ir
pareiga laikytis Reglamente nurodyty asmens duomeny tvarkymo principy ir reikalavimy, laikyti
paslaptyje bet kokia su asmens duomenimis susijusia informacija, su kuria jie susipaZino atlikdami
savo tiesiogines funkcijas ir vykdydami pavedimus;

99.2. uztikrinamos tinkamos prieigos prie asmens duomeny, apsauga, valdymas ir kontrolé.
Prieigos teisés prie asmens duomeny suteikiamos, naikinamos ir kei¢iamos grieZtai vadovaujantis
GMP tarnybos informaciniy sistemy naudotojy administravimo taisyklémis ir prieigos kontrolés
procediromis. GMP tarnyba uZtikrina, kad prieigos teisés prie asmens duomeny biity suteikiamos tik
legaliems naudotojams ir tik tokia apimtimi, kiek jos butinos darbuotojy pareiginéms funkcijoms
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atlikti arba siekiant tinkamai vykdyti asmens duomeny tvarkymo sutartj, sudaryta su asmens duomeny
tvarkytoju. Prieigos teisés prie asmens duomeny naikinamos i$ karto pasibaigus GMP tarnybos ir jo
darbuotojo darbo santykiams, pasikeitus darbo funkcijoms, kurioms vykdyti prieiga nereikalinga, taip
pat nutraukus asmens duomeny tvarkymo sutartj, sudaryta su asmens duomeny tvarkytoju, ar Siai
sutar€iai nustojus galioti;

99.3. su asmens duomenimis galima atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti naudotojui yra
suteiktos teisés;

99.4. jgyvendinti asmens duomeny konfidencialumo, vientisumo ir prieinamumo principai;

99.5. jgyvendintos §varaus stalo ir §varaus ekrano politikos;

99.6. kompiuterinés darbo vietos, tarnybinés stotys ir kita techniné jranga, per kurig gali biiti
pasiekiami asmens duomenys, yra tinkamai apsaugota, vadovaujantis gerosiomis informacijos saugos
praktikomis ir teisés akty reikalavimais;

99.7. draudZiamas ir grieZtai kontroliuojamas nelegalios (neleistinos) programinés jrangos
naudojimas;

99.8. uztikrinama tinkama asmens duomeny apsauga nuo neteisétos prieigos elektroniniy
ry$iy priemonémis;

99.9. uztikrinamas tinkamas patalpy, kuriose saugomi asmens duomenys, fizinis saugumas;

99.10. kiti asmens duomeny saugos reikalavimai nustatomi ir jgyvendinami vadovaujantis
Techniniy valstybés registry (kadastry), Zinybiniy registry, valstybés informaciniy sistemy ir kity
informaciniy sistemy elektroninés informacijos saugos reikalavimy apraSu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos kra$to apsaugos ministro 2020 m. gruodZio 4 d. jsakymu Nr. V-941 , Del Techniniy
valstybés registry (kadastry), Zinybiniy registry, valstybés informaciniy sistemy ir kity informaciniy
sistemy elektroninés informacijos saugos reikalavimy apraSo ir Informaciniy technologijy saugos
atitikties vertinimo metodikos patvirtinimo*, Bendryjy elektroninés informacijos saugos reikalavimy
apraSu, Saugos dokumenty turinio gairiy apraSu, Kibernetinio saugumo jstatymu, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2018 m. rugpjicio 13 d. nutarimu Nr. 818 ,,Dél Lietuvos Respublikos
kibernetinio saugumo jstatymo jgyvendinimo” patvirtintais dokumentais, Valstybinés duomeny
apsaugos inspekcijos gairémis:
https://vdai.lrv.It/uploads/vdai/documents/files/VDAI saugumo_priemoniu_gaires-2020-06-18.pdf,
Gergja informacijos saugumo valdymo praktika, nustatyta standartuose (pvz. Standartu LST ISO/IEC
27001:2017 ,Informacinés technologijos. Saugumo metodai. Informacijos saugumo valdymo
sistemos. Reikalavimai);

99.11. asmens duomeny saugos priemonés parenkamos vadovaujantis tarptautiniais
standartais ir GMP tarnybos saugos politikg jgyvendinanc¢iais dokumentais.

100. Darbuotojams, kurie naudojasi GMP tarnybos suteiktu elektroniniu pastu, interneto
prieiga ir kita informaciniy ir komunikaciniy technologijy jranga, draudZiama:

100.1. skelbti GMP tarnybos konfidencialig informacijg, vidinius dokumentus internete, jei
tai néra susij¢ su darbiniy funkcijy vykdymu;

100.2. naudoti elektroninj pasta ir interneto prieigg asmeniniams komerciniams tikslams,
Lietuvos Respublikos jstatymais draudziamai veiklai, S$meiZiancio, jZeidZiancio, grasinamojo
pobidZio ar visuomenés dorovés ir moralés principams prieStaraujanciai informacijai, kompiuteriy
virusams, masinei piktybiskai informacijai siysti ar kitiems tikslams, kurie gali pazeisti GMP
tarnybos ar kity asmeny teisétus interesus;

100.3. naudoti arba platinti tiesiogiai su darbu nesusijusia grafing, garso ir vaizdo medZiaga,
Zaidimus ir programing jranga, naudoti duomenis, kurie gali sutrikdyti kompiuteriy ar komunikaciniy
technologijy jrenginiy, programinés jrangos funkcionavima ir sauguma;

100.4. savarankiSkai keisti, taisyti informaciniy technologijy ir komunikaciniy technologijy
techning ir programing jrangg, i$skyrus atvejus, kai tai susije su tiesioginiy funkcijy, t. y. techninés ir
programings jrangos priezitiros, vykdymu;

100.5. perduoti GMP tarnybai priklausanéig informaciniy technologijy ir komunikaciniy
technologiju techning ir programineg jrangg tretiesiems asmenims, jei toks perdavimas néra susijes su
darbiniy funkcijy vykdymu ar gali bet kokiu biidu pakenkti GMP tarnybos interesams;
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100.6. diegti, saugoti, naudoti, kopijuoti ar platinti bet kokig neautorizuotg, neteisétg, autoriy
teises pazeidZianéig programing jranga;

100.7. naudoti jrangg neteisétai prieigai prie duomeny, sistemy saugumui tikrinti, skenuoti,
kompiuterinio tinklo srauto duomenims stebéti, iSskyrus atvejus, kai tai susije su tiesioginiy funkcijy,
t. y. techninés programings jrangos ir kompiuteriniy tinkly prieZitiros, vykdymu.

101. Pritaikytoji ir standartizuotoji asmens duomeny apsauga (Reglamento 25 straipsnis)
GMP tarnyboje:

101.1 pritaikytosios duomeny apsaugos principas jpareigoja GMP tarnyba imtis techniniy ir
organizaciniy priemoniy ankstyvuosiuose duomeny tvarkymo operacijy (veiksmy) rengimo etapuose,
kad privatumo ir duomeny apsaugos principai biity jgyvendinami nuo pat duomeny tvarkymo
pradZios, o kiekviena nauja programa ar sistema, kurioje tvarkomi asmens duomenys, buity kuriama
ir diegiama atsizvelgiant j tokiy duomeny apsauga. | privatuma turi biiti atsizvelgiama visg programos
ar sistemos gyvavimo cikla;

101.2. priemoniy, taikomy jgyvendinant pritaikytosios duomeny apsaugos principa,
pavyzdziai:

101.2.1. audito ir saugos reikalavimy jgyvendinimo priemoniy perZitros vykdymas;

101.2.2. asmens duomeny konfidencialumo uztikrinimas;

101.2.3. asmens duomeny naudojimo ribojimas;

101.2.4. galimybés stebéti asmens duomeny tvarkymg suteikimas duomeny subjektams;

101.2.5. galimybés tobulinti ir jgyvendinti naujas asmens duomeny apsaugos priemones
uzsitikrinimas;

101.2.6. kontrolés galimybg;

101.2.7. kuo skubesnis duomeny anoniminimas;

101.2.8. pseudonimy suteikimas;

101.2.9. asmens duomeny tvarkymo skaidrumas;

101.2.10. renkamo asmens duomeny kiekio ribojimas;

101.2.11. tinkamas darbuotojy mokymas;

101.2.12. saugiy sistemy diegimas.

102. Standartizuotoji duomeny apsauga reiskia pareiga duomeny valdytojui uZtikrinti, kad
asmens duomenys biity tvarkomi uZtikrinant auks$¢iausig privatumo apsaugos lygj, o su asmens
duomenimis negaléty susipazinti neribotas asmeny skai¢ius.

103. Priemoniy, skirty standartizuotosios duomeny apsaugos principui jgyvendinti,
pavyzdZziai:

103.1. standartizuotai tvarkomi tik tie duomenys, kurie yra bitini tam tikram duomeny
tvarkymo tikslui;

103.2. technologinés priemonés turi biiti suprojektuotos taip, kad biity galima i§vengti
nebiitino asmens duomeny tvarkymo;

103.3. numatytosios asmens duomeny apsaugos nuostatos;

103.4. funkcionalumai, skirti asmens duomenims tvarkyti, neturi bati prieinami tiems
darbuotojams, kuriems jie néra biitini funkcijoms atlikti.

104. Prekes ir (ar) paslaugos, susijusios su duomeny tvarkymu, gali biti perkamos tik tada,
jeigu tam tikros prekeés ir (ar) paslaugos pardavéjas uztikrina, kad jo siiloma preké ar paslauga atitinka
pritaikytosios ir standartizuotosios asmens duomeny apsaugos principus ir GMP tarnybai yra
pateikiami dokumentai, kuriais pardavéjas patvirtina, kad jo preké ar paslauga atitinka Reglamento
reikalavimus.

XVI SKYRIUS_
ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMAS

105. Asmens duomeny saugumo pazeidimy ir jy prieZaséiy klasifikavima, prane$imo apie
pazZeidimus GMP tarnyboje, Inspekcijai ir duomeny subjektams, pazeidimy tyrimo, jy ir jy pasekmiy
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pasalinimo ir maZinimo, pazeidimy prevencijos ir dokumentavimo tvarka nustato GMP tarnybos
Asmens duomeny saugumo pazeidimy valdymo taisyklése.

XVII SKYRIUS
POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS IR KONSULTACLJOS SU
PRIEZIUROS INSTITUCLJA

106. Prie§ pradedant tvarkyti asmens duomenis, poveikio duomeny apsaugai vertinimas
atlickamas tais atvejais, kai dél duomeny tvarkymo risSies, visy pirma, kai naudojamos naujos
technologijos, ir atsizZvelgiant | duomeny tvarkymo pobiidj, aprépti, kontekstg ir tikslus, fiziniy
asmeny teiséms bei laisvéms gali kilti didelis pavojus.

107. PDAV vertinimo tikslai:

107.1. nustatyti, ar dél duomeny tvarkymo kyla pavojus arba didelis pavojus fiziniy asmeny
teiséms ir laisvéms;

107.2. jvertinti grésmiy pagristumg ir (ar) jos yra pateisinamos GMP tarnybos numatytiems
tikslams pasiekti;

107.3. nustatyti ir (ar) imtis tinkamy priemoniy §iy grésmiy sumaZinimui ir (ar) i§vengimui.

108. Duomeny apsaugos pareigtinas privalo nuolat, esant poreikiui, bet ne reciau kaip karta
per kalendorinius metus, vertinti PDAYV atlikimo biitinybg ir tokiu atveju priima sprendima dél PDAV
vertinimo atlikimo reikalingumo.

109. Nustatant, ar reikia atlikti PDAV vertinima, privaloma vadovautis PrieZiiiros institucijos
sudarytu ir vieSai skelbiamu ty riiSiy duomeny tvarkymo operacijy, kurioms taikomas reikalavimas
atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinimg, sgras$u, kuris patvirtintas Valstybinés duomeny
apsaugos inspekcijos direktoriaus 2019 m. kovo 14 d. jsakymu Nr. 1T-35 (1.12.E) ,,Dél Duomeny
tvarkymo operacijy, kurioms taikomas reikalavimas atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima,
sgraSo patvirtinimo®.

110. GMP tarnybos darbuotojai, kurie yra atsakingi uz konkre¢iy GMP tarnybos funkcijy
igyvendinimo organizavima, privalo informuoti duomeny apsaugos pareigiing, jei ketinama atlikti
naujas operacijas su asmens duomenimis ar ketinama tvarkyti naujus asmens duomenis, kuriy GMP
tarnyba iki Siol netvarké. Duomeny apsaugos pareigiinas jvertina naujas asmens duomeny tvarkymo
operacijas ar ketinamus naujai tvarkyti asmens duomenis ir priima sprendimg dél PDAYV atlikimo
reikalingumo.

111. PDAV atliecka GMP tamybos struktlirinio padalinio vadovas arba darbuotojas
nepriskirtas padaliniui, bet kuriam pavesta organizuoti GMP tarnybos funkcijy, kuriy metu numatoma
tvarkyti asmens duomenis, jgyvendinima. PDAV atliekantis darbuotojas konsultuojasi su duomeny
apsaugos pareigiinu.

112. PDAV dél asmens duomeny tvarkymo operacijy, nenumatyty taisykliy 109 punkte, taip
pat turi buiti atliekamas $iais atvejais:

112.1. sistemingas ir i§samus su fiziniais asmenimis susijusiy asmeniniy aspekty vertinimas,
kuris yra grindZiamas automatizuotu tvarkymu, jskaitant profiliavima, ir kuriuo remiantis priimami
sprendimai, kuriais padaromas su fiziniu asmeniu susij¢s teisinis poveikis arba kurie daro panasy
didelj poveikj fiziniam asmeniui,

112.2. specialiyjy kategorijy asmens duomeny arba asmens duomeny apie apkaltinamuosius
nuosprendZius ir nusikalstamas veikas tvarkymas dideliu mastu;

112.3. sistemingas vieSosios vietos stebéjimas dideliu mastu.

113. Tais atvejais, kai kyla abejoniy dél poreikio atlikti PDAV, rekomenduojama jj atlikti.

114. Atliekant PDAV privaloma vertinti ne tik asmens duomeny tvarkymo atitikt] Reglamento
nustatytiems reikalavimams, bet ir jvairaus pobiidZio pavojus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms,
iskaitant bet kokios Zymios sveikatos, socialinés ar ekonominés Zalos tikimybe. Biitina vertinti
fizinés, turtinés ar neturtinés Zalos tikimybe tiek atskiriems duomeny subjektams, tiek
bendruomenéms ar socialinéms grupéms.
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115. Duomeny tvarkymo operacijy, kelian¢iy panaSaus pobtudzio didelius pavojus duomeny
subjekty teiséms ir laisvéms, sekai i$nagrinéti galima atlikti vieng PDAV.

116. PDAV atliekamas uzpildant Poveikio duomeny apsaugai vertinimo formos pavyzdj
(Taisykliy 6 priedas).

117. Tais atvejais, kai PDAV atliekamas dél duomeny tvarkymo operacijy, susijusiy su GMP
tarnybos darbuotojy, specialiyju kategorijy asmens duomenimis, poveikio duomeny apsaugai
vertinimg atliekantis asmuo turi isiaiskinti duomeny subjekty ar jy atstovy nuomoneg apie asmens
duomeny tvarkyma, nepaZeisdamas komerciniy ar vie$yjy interesy apsaugos arba duomeny tvarkymo
operacijy saugumo reikalavimy.

118. UZpildyta PDAV forma darbuotojas pateikia duomeny apsaugos pareigtinui.

119. Duomeny apsaugos pareigiinas pateikia savo nuomong bei graZina vertinimg atlikusiam
darbuotojui.

120. PDAYV atliekantis darbuotojas, gaves duomeny apsaugos pareigiino nuomone, atsizvelgia
1ja ir pakoreguoja poveikio duomeny apsaugai vertinimg.

121. Jeigu poveikio duomeny apsaugai vertinimg atliekantis darbuotojas, gaves duomeny
apsaugos pareiglino nuomone, j ja neatsizvelgia, poveikio duomeny apsaugai vertinimo formoje
pagrindzia kodé¢l ir pateikia GMP tarnybos generaliniam direktoriui patvirtinti.

122. GMP tarnybos generalinis direktorius jsakymu patvirtina arba atsisako patvirtinti
uzpildyta poveikio duomeny apsaugai vertinimo forma.

123. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas turi bati atliktas prie§ pradedant jgyvendinti
duomeny tvarkymo operacijas (veiksmus) arba i§ karto paai$kéjus, kad turi biti atliktas PDAV.

124. Poveikio duomeny vertinimui atlikti gali biti pasitelkti iSorés konsultantai, specialistai,
ekspertai (teisininkai, informaciniy sistemy ar technologijy specialistai, saugos ekspertai, etikos
specialistai ir pan.), jeigu GMP tarnybos Zmogiskyjy istekliy, laiko, kompetencijy nepakanka
tinkamam poveikio duomeny apsaugai vertinimui atlikti.

125. Jeigu GMP tarnybos generalinio direktoriaus patvirtintoje poveikio duomeny apsaugai
vertinimo formoje nurodyta, kad tvarkant duomenis kilty didelis pavojus, jei GMP tarnyba ar kitas
duomeny valdytojas arba tvarkytojas nesiimty priemoniy pavojui sumaZinti, GMP tarnyba pries
pradédama tvarkyti asmens duomenis, privalo konsultuotis su Inspekcija.

126. Duomeny apsaugos pareigiinas konsultuodamasis su Inspekcija jai privalo pateikti:

126.1. kai taikoma, atitinkamas duomeny tvarkymo procese dalyvaujan&io duomeny
valdytojo, bendry duomeny valdytojy ir duomeny tvarkytojy atsakomybés sritis;

126.2. numatyto duomeny tvarkymo tikslus ir priemones;

126.3. nustatytas priemones bei apsaugos priemones duomeny subjekty teiséms ir laisvéms
apsaugoti pagal Reglamenta;

126.4. Duomeny apsaugos pareigiino kontaktinius duomenis;

126.5. patvirtinta poveikio duomeny apsaugai vertinimo forma;

126.6. bet kokia kita Inspekcijos praSomg informacija.

127. Jeigu Inspekcija po konsultacijy pateikia rekomendacijas ar imasi kity veiksmy pagal
savo kompetencijg, pvz., atlieka tyrimg ar kt., duomeny apsaugos pareigiinas ir (arba) GMP tarnybos
darbuotojai suteikia visa reikiama informacijg ir pagalba Inspekcijai bei bendradarbiauja su ja.

128. Duomeny apsaugos pareigtinas turi priZifiréti asmens duomeny tvarkymo atitikti PDAV
formoje nurodytoms i§vadoms ir sprendimams.

XVII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS DUOMENU TVARKYTOJO STATUSU

129. Sio skyriaus nuostatos yra taikomos tais atvejais, kai GMP tarnyba tvarko duomenis kaip
duomeny tvarkytoja. GMP tarnyba, kaip duomeny tvarkytojos, duomeny tvarkymo veikla fiksuoja
duomeny tvarkymo veiklos jraduose arba bendradarbiavimo sutartyse su duomeny valdytoju.

130. GMP tarnyba turi teis¢ tvarkyti kity duomeny valdytojy duomenis tik tada, jeigu
duomeny valdytojas yra aiskiai nustates ir nurodes duomeny tvarkymo dalyka ir trukme, duomeny
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tvarkymo pobiid; ir tiksla, asmens duomeny kategorijas ir duomeny subjekty kategorijas bei duomeny
valdytojo prievoles ir teises.

131. Tais atvejais, kai GMP tarnyba tvarko duomenis kaip duomeny tvarkytoja, GMP tarnyba
privalo laikytis duomeny valdytojo nustatyto duomeny tvarkymo tikslo, priemoniy ir kity duomeny
tvarkymo salygu, taip pat privalo tvarkyti tik tokj kiekj duomeny ir tik tokig trukme, kurig nurode
duomeny valdytojas.

132. GMP tarnyba turi teis¢ tvarkyti asmens duomenis kaip duomeny tvarkytoja tik esant bent
vienam i$ §iy teisiniy pagrindy:

132.1. sudaryta sutartis su duomeny valdytoju. Gali biiti sudaryta atskira duomeny tvarkymo
sutartis arba atskiros duomeny tvarkymo veiklos nuostatos jtrauktos j kitg sutartj;

132.2. pareiga tvarkyti duomenis nustatyta teisés aktuose.

133. GMP tarnyba nepasitelkia kito duomeny tvarkytojo be iSankstinio konkretaus arba
bendro raSytinio duomeny valdytojo leidimo. Bendro rasytinio leidimo atveju GMP tarnyba
informuoja duomeny valdytoja apie visus planuojamus pakeitimus, susijusius su kity duomeny
tvarkytojy pasitelkimu ar pakeitimu, ir taip suteikia duomeny valdytojui galimybe nesutikti su tokiais
pakeitimais.

134. Kai GMP tarnyba konkreéiai duomeny tvarkymo veiklai duomeny valdytojo vardu atlikti
pasitelkia kit duomeny tvarkytoja, sutartimi ar kitu teisés aktu tam kitam duomeny tvarkytojui
nustatomos tos pacios duomeny apsaugos prievolés, kaip ir prievolés, nustatytos GMP tarnyba teisés
akty bei duomeny valdytojo, visy pirma prievolé pakankamai uztikrinti, kad tinkamos techninés ir
organizacinés priemonés bus jgyvendintos taip, kad duomeny tvarkymas atitikty Reglamento
reikalavimus.

135. Visais atvejais, be duomeny valdytojo nustatyty papildomy pareigy, GMP tarnyba,
tvarkydama duomenis kaip duomeny tvarkytoja, turi $ias pareigas:

135.1. tvarkyti asmens duomenis tik pagal duomeny valdytojo dokumentais jformintus
nurodymus, iSskyrus atvejus, kai tai daryti reikalaujama pagal teisés akty reikalavimus, kurie yra
taikomi GMP tarnybai. Tokiu atveju GMP tarnyba, prie§ pradédama tvarkyti duomenis, pranesa apie
tokj teisinj reikalavima duomeny valdytojui, i§skyrus atvejus, kai pagal teisés aktus toks pranesimas
yra draudZiamas dél svarbiy vie$ojo intereso prieZaséiy;

135.2. uZtikrinti, kad asmens duomenis tvarkyti jgalioti asmenys biity jsipareigoje uztikrinti
konfidencialuma;

135.3. imtis visy techniniy ir organizaciniy priemoniy, kad buty uzikrintas tvarkomy
duomeny saugumas;

135.4. laikytis Taisyklése nustatyty kito duomeny tvarkytojo pasitelkimo salygy;

135.5. atsizvelgdama | duomeny tvarkymo pobudj, padéti duomeny valdytojui taikydama
tinkamas technines ir organizacines priemones, kiek tai jmanoma, kad biity jvykdyta duomeny
valdytojo prievolé atsakyti j pra§ymus, susijusius su duomeny subjekty teisiy jgyvendinimu;

135.6. padéti duomeny valdytojui igyvendinti jo prievoles pranesti apie Asmens duomeny
saugumo paZeidimus bei atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima, atsizvelgiant j duomeny
tvarkymo pobiidj ir GMP tarnyba turimg informacija;

135.7. uZbaigus teikti su duomeny tvarkymu susijusias paslaugas, iStrinti arba graZinti
duomeny valdytojui visus asmens duomenis ir i$trinti esamas jy kopijas, i$skyrus atvejus, kai teisés
aktai nustato reikalavima asmens duomenis saugoti;

135.8. duomeny valdytojo praSymu pateikti informacija, biting siekiant jrodyti, kad
vykdomos Siame straipsnyje nustatytos prievolés, ir sudaryti salygas bei padéti duomeny valdytojui
arba kitam duomeny valdytojo jgaliotam auditoriui atlikti auditg, jskaitant patikrinimus.

136. GMP tarnyba informuoja duomeny valdytoja, jei, GMP tarnybos nuomone, duomeny
valdytojo nurodymas pazeidzia Reglaments ar kitas duomeny apsaugos teisés nuostatas.

XVII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU PERDAVIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS
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137. GMP tarnyba turi teis¢ sutarties pagrindu duomeny tvarkymo veiksmams atlikti pasitelkti
duomeny tvarkytoja. GMP tarnyba pasitelkia tik tuos duomeny tvarkytojus, kurie uZtikrina, kad
tinkamos techninés ir organizacinés priemonés bus jgyvendintos taip, kad duomeny tvarkymas
atitikty Reglamento ir $iy Taisykliy reikalavimus ir buity uZtikrintas duomeny subjekto teisiy
igyvendinimas bei apsauga.

138. GMP tarnybos valdomy informaciniy sistemy tvarkytojas (tvarkytojai) paskiriamas
(paskiriami) teisés aktu, kuriuo tvirtinami informacinés sistemos nuostatai arba atskiru teisés aktu.

139. Sutartims su treciaisiais asmenimis (duomeny tvarkytojais, duomeny gavéjais) taikomi
reikalavimai nustatyti GMP tarnybos vidaus dokumentuose.

140. GMP tarnyba prie§ pasitelkdama konkrety duomeny tvarkytoja pagal sutartj,
konsultuojasi su duomeny apsaugos pareigiinu, ar duomeny tvarkytojas pakankamai uZtikrina, kad
tinkamos techninés ir organizacinés priemonés bus jgyvendintos taip, kad duomeny tvarkymas
atitikty Reglamento ir $iy Taisykliy reikalavimus ir buty uZtikrintas duomeny subjekto teisiy
igyvendinimas ir apsauga.

141. Siekiant tinkamai valdyti asmens duomeny judéjima, GMP tarnyba registruoja duomeny
tvarkytojus pagal patvirtintg forma (Taisykliy 5 priedas). Uz GMP tarnyboje duomeny tvarkytojy
registro pildyma atsakingas yra duomeny apsaugos pareiginas, kuris duomeny tvarkytojy registra
pildo pagal GMP tarnybos struktiiriniy padaliniy pateiktg informacija.

142. Kitiems asmenims (ne duomeny tvarkytojams) GMP tamybos tvarkomi asmens
duomenys gali biiti perduoti tik duomeny subjekto praSymo ar sutikimo pagrindu, taip pat, kai tokia
teisé yra numatyta teisés aktuose.

XIX SKYRIUS
ASMENS DUOMENU PERDAVIMAS | TRECIASIAS VALSTYBES IR TARPTAUTINES
ORGANIZACLJAS

143. Perduoti asmens duomenis | tre¢iaja valstybe arba tarptauting organizacija galima tik
esant bent vienai i$ $iy sglygy:

143.1. yra priimtas Europos Komisijos sprendimas, kad atitinkama tre¢ioji valstybg, teritorija
arba vienas ar daugiau nurodyty sektoriy toje treCioje valstybéje, arba atitinkama tarptautiné
organizacija uZtikrina tinkamo lygio apsauga;

143.2. jeigu néra priimtas sprendimas dél tinkamo apsaugos lygio uZtikrinimo arba
nenustatytos tinkamos apsaugos priemonés, asmens duomenys gali biiti perduoti j tre¢iaja valstybe
arba tarptautinei organizacijai tik tuo atveju, jeigu GMP tarnyba yra nustaciusi tinkamas apsaugos
priemones, iskaitant tai, kad duomeny subjektams bus uztikrinta galimybé¢ naudotis vykdytinomis
duomeny subjekty teisémis ir veiksmingomis duomeny subjekty teisiy gynimo priemonémis.

144. Jeigu néra priimtas Europos Komisijos sprendimas dél tinkamo apsaugos lygio
uZtikrinimo arba nenustatytos tinkamos apsaugos priemonés, kaip nurodyta Reglamento 46 straipsnio
2 ir 3 dalyse, asmens duomeny perdavimas ] tre¢iaja valstybe arba tarptautinei organizacijai gali bati
atliekamas tik tada, jeigu egzistuoja bent viena i§ Reglamento 49 straipsnio 1 dalyje nurodyty salygy.

XX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

145. Visi GMP tarnybos dokumentai, bet kokia apimtimi susij¢ su asmens duomeny tvarkymu
ir apsauga, privalo biiti perzitiréti, ir turi biti uztikrinta jy atitiktis $ioms Taisykléms per dvejus metus
nuo $iy Taisykliy jsigaliojimo dienos. Uz §j procesa yra atsakingas duomeny apsaugos pareigunas.

146. Per dvejus metus nuo 8iy Taisykliy jsigaliojimo atliekamas iki $iy Taisykliy jsigaliojimo
vykdomy duomeny tvarkymo operacijy (veiksmuy), kurie gali kelti pavojy duomeny subjekty teiséms
ir laisvems, poveikio duomeny apsaugai vertinimas ir jgyvendinamos priemonés bei mechanizmai,
kuriais uZtikrinama asmens duomeny apsauga ir pagrindZiama, kad laikomasi Taisykliy, Reglamento
ir kity teises akty, atsiZvelgiant j duomeny subjekty ir kity susijusiy asmeny teises ir teisétus interesus.
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Dél konkreciy duomeny tvarkymo operacijy (veiksmy), kuriems biitinas poveikio duomeny apsaugai
vertinimas, GMP tarnyboje konsultuoja duomeny apsaugos pareigiinas.

147. GMP tarnyboje periodiskai, bet ne reCiau kaip kartg per metus, vyksta darbuotoju
mokymai Reglamento, Taisykliy taikymo ir jgyvendinimo bei kitais asmens duomeny apsaugos
klausimais. UZ mokymy organizavimg atsakingas duomeny apsaugos pareigiinas.

148. Su Siomis Taisyklémis GMP tarnybos darbuotojai supaZindinami dokumenty valdymo
sistemos ,,Kontora®“ priemonémis.




Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
1 priedas

(Sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo pavyzdiné forma)
SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

20 m. _d.
Nr.

(vieta)

AS, .
(asmens vardas, pavardé / pavadinimas, gimimo data / jmonés kodas)
sutinku ir esu informuotas (-a), kad:
1.  Greitosios medicinos pagalbos tarnyba (toliau — GMP tarnyba) gauty ir tvarkyty toliau
ivardytus mano asmens duomenis':

2. I¥vardyti asmens duomenys biity tvarkomi $iais tikslais?:

3. Su i§vardytais asmens duomenimis biity atliekami Sie tvarkymo veiksmai’:

4. Asmens duomenys biity gaunami i$*:

mangs,

5. Asmens duomenys biity perduoti >. Duomeny gavéjai tokius asmens
duomenis tvarkyty Siame sutikime nurodytais tikslais. '

6. GMP tarnyba duomenis tvarkys teisétai, saZiningai ir skaidriai, laikydamasi teisés akty
nustatyty reikalavimuy, tik Siame sutikime nustatytais tikslais.

GMP tarnyba naudoja jvairias sauguma uztikrinandias technologijas ir procediiras, sickdama
apsaugoti Jlisy asmening informacija nuo neteisétos prieigos, naudojimo ar atskleidimo. Miisy tiekéjai yra
kruopiCiai atrenkami, mes i§ jy reikalaujame naudoti tinkamas priemones, galindias apsaugoti Jusy
konfidencialumg ir uZtikrinti Jasy asmeninés informacijos sauguma. Vis délto informacijos perdavimo
internetu ar mobiliuoju rySiu saugumas negali bati uZtikrintas; bet koks informacijos mums perdavimas
nurodytais biidais yra vykdomas Jisy paciy rizika.

7. Pasikeitus Jusy asmens duomenims, tvarkomiems pagal §j sutikimg, praSome pranesti apie tai
GMP tarnyba.

8. Sutikimo galiojimo terminas — .

9. Duomeny valdytojas — GMP tarnyba, Pramonés pr. 33, 51271 Kaunas, el. pasto adresas
info@greitojipagalba.lt

10. Duomeny  apsaugos pareigiino kontaktai —el. pa§to adresas duomenusauga@
greitojipagalba.lt, korespondencijos adresas Pramonés pr. 33, 51271 Kaunas — laiska adresuokite
duomeny apsaugos pareigiinui.

! Siame punkte pateikiamas asmens duomeny sarasas, kuris yra reikalingas konkretiam duomeny tvarkymo $io sutikimo pagrindu
tikslui (-ams), numatytam (-iems) GMP tarnybos duomeny tvarkymo veiklos jra$uose, pasiekti, pvz.: vardas, pavarde, gimimo data,
kvalifikacija, darbo staZas ir pan,

2 Siame punkte pateikiami konkretis tikslai, kuriais GMP tarnybos naudos asmens duomenis $io sutikimo pagrindu, pvz.: darbuotojy
atrankos tikslu, galimam jdarbinimui atsiradus laisvai darbo vietai.

3 Siame punkte pateikiama, kokic konkrells veiksmai bus atlickami su 1 punkte nurodytais duomenimis juos tvarkant 2 punkte
nurodytais tikslais, pvz.: duomeny vertinimas ir analizavimas.

4 Nurodomi duomeny gavimo 3altiniai, pvz.: pats duomeny subjektas, valstybés registrai ar informacinés sistemos, fiziniai ar juridiniai
asmenys.

5 Siame punkte jvardijami duomeny gavéjai, kuriems $io sutikimo pagrindu bity perduodami duomenys.



11. Duomeny tvarkymo teisinis pagrindas —$iame sutikime nurodyty Jisy asmens duomeny
tvarkymo teisinis pagrindas yra $is sutikimas.

12. Be Sio sutikimo 5 punkte nurodyty duomeny gavéjy Jisy asmens duomenys, surinkti §io
sutikimo pagrindu, gali biiti perduoti:

12.1. duomeny tvarkytojams, kurie atlicka tam tikrus darbus ir teikia paslaugas (pvz., informaciniy
technologijy bendrovés, kurios duomenis tvarko, kad uZtikrinty informaciniy sistemy kiirima, tobulinima
ir palaikymg; bendrovés, kurios uZtikrina prane$imy klientams siuntimg, teikia apsaugos ir kitas
paslaugas, jskaitant teisés, finansy, mokes&iy, verslo valdymo, personalo administravimo, buhalterinés
apskaitos paslaugas, prieglobos ar serveriy paslaugas, kur saugomi duomenys arba jy kopijos);

12.2. teismui, teisésaugos jstaigoms ar valstybés institucijoms tiek, kiek tokj teikima nustato teisés
akty reikalavimai;

12.3. kitiems asmenims Jasy sutikimu, jei toks sutikimas gaunamas dél konkretaus atvejo.

Jusy asmens duomenis tvarkome tik Europos Sajungos teritorijoje. Neturime ketinimo perduoti ir
neperduodame Jiisy asmens duomeny tvarkytojams ar gavéjams j treigsias valstybes.

Jasy teiseés.

13. Zinau, kad turiu Sias teises: teis¢ pragyti, kad buty leista susipaZinti su duomenimis ir juos
iStaisyti arba i$trinti, teisé apriboti duomenq tvarkyma, teisé nesutikti, kad duomenys biity tvarkomi, taip
pat teisé j duomeny perkeliamuma. Sias teises galiu jgyvendinti teisés akty nustatyta tvarka.

Pra§ymai deél teisiy jgyvendinimo turi buiti pateikti rastu (jskaitant teikiamus elektroniniu
formatu), taip pat turi biiti jmanoma identifikuoti praSyma padavusio asmens bei duomeny subjekto
tapatybe. Duomeny subjekto tapatybé nustatoma pagal tapatybe patvirtinantj dokumentg ar elektroniniy
rySiy priemonémis, kurios leidZia tinkamai identifikuoti asmenj. Jei praSyma duomeny subjektas siundia
pastu ar per pasiuntinj, prie praSymo turi biiti pridéta teisés akty nustatyta tvarka patvirtinta duomeny
subjekto asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija. Kai dél informacijos apie asmenj kreipiasi jo
atstovas, jis turi pateikti atstovavimg patvirtinantj dokumentg ir savo tapatybe patvirtinantj dokumenta.
Jei praSymas pateikiamas elektroniniu pastu, jis turi biti pasirasytas kvalifikuotu elektroniniu paraju.

I8kilus klausimy del duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo GMP tarnyboje maloniai pragome
kreiptis | duomeny apsaugos pareigiing 10 punkte nurodytais kontaktais.

14. Zinau, kad turiu teise bet kada atSaukti §j sutikimg ir reikalauti nutraukti tolimesnj asmens
duomeny tvarkyma, kuris yra vykdomas sutikimo pagrindu. Sutikimo at$aukimas nedaro poveikio
sutikimu pagrjsto asmens duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo at$aukimo, teisétumui.

15. Asmens duomeny saugojimo laikotarpis. Sis sutikimas ir jame nurodyti mano asmens
duomenys yra saugomi trejus metus nuo sutikimo at§aukimo arba jo galiojimo termino pabaigos arba nuo
GMP tarnybos sprendimo nebetvarkyti asmens duomeny sutikime nustatytais tikslais priémimo dienos.
Asmens duomenys surinkti Sio sutikimo pagrindu saugomi

Sis terminas gali bt pratestas, jei asmens duomenys yra naudojami arba gall buti naudojami kaip
irodymai ar informacijos $altinis ikiteisminiame ar kitokiame tyrime, jskaitant ir Valstybinés duomeny
apsaugos inspekcijos vykdomame tyrime, civilingje, administracinéje ar baudZiamojoje byloje arba kitais
istatymy nustatytais atvejais. Tokiu atveju asmens duomenys gali biiti saugomi tiek, kiek reikalinga Siems
duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

16. Automatizuoty sprendimy priémimai. Duomenys nebus naudojami automatizuotiems
sprendimams priimti mano atzvilgiu, jskaitant profiliavima.

17. Zinau, kad turiu teise skysti. Jeigu Jis manote, kad Jiisy duomenis mes tvarkome paZeisdami
duomeny apsaugos teisés akty reikalavimus, mes visuomet pirmiausia prasome kreiptis tiesiogiai j mus.
Jeigu Jasy netenkins miisy sitilomas problemos i§sprendimo biidas arba Jiisy nuomone mes nesiimsime
pagal Jusy praSyma butiny veiksmy, Jiis turésite teisg pateikti skundg prieZitiros institucijai, kuri Lietuvos
Respublikoje yra Valstybiné duomeny apsaugos inspekeija (L. Sapiegos g. 17, LT-10312 Vilnius; tel. (8
5) 212 7532; el. pastas: ada@ada.lt).

(parasas) (vardas, pavardé)






